
 

                                          บันทึกขอความ 

สวนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา     จังหวัดนาน    054718193                   4   
 

ที ่นน 0433.01/66                                   .วันที ่     2  มีนาคม   2569                          . 
 

เรื่อง    ลงนามรับทราบประกาศรายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปของบุคลากรในหนวยงาน   . 
           ระดับดีเดน ดีมาก รอบท่ี 1 ปงบประมาณ 2568 (1 เมษายน 2568-30 กันยายน 2568) 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอเวียงสา 
  ๑.เรื่องเดิม 
  ดวยปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดดำเนินการประเมิน คุณธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการ บริหารสวน
ภูมิภาค เพื่อสงเสริมใหหนวยงานมีความโปรงใสนำสูการตอตานการทุจริตและประพฤติมิ ชอบ ปรับปรุงพัฒนาตนเอง
ในดานคุณธรรมและความโปรงใสเพื่อใหเกิดธรรมาภิบาลในหนวยงาน มีการดำเนินงาน  ที่ มุ งให เกิดประโยชนต อ
ประชาชนและสวนรวมเปนสำคัญ และลดโอกาสที่จะเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ในหนวยงานโดยประเมินผาน
ขอคำถามตามแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ มีประเด็นการประเมินเปน ๔ ตัวชี้วัด ๒๒ ขอคำถาม 
  ๒.ขอเท็จจริง 

เอกสารรายละเอียดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน ในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาคประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ตัวชี้วัดที่ ๓ การ
บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ในสวน MOIT ๗ กำหนดใหหนวยงานมีหลักเกณฑ การบริหารและพัฒนาบุคลากร 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  MOIT ๗ ขอ ๑ บันทึกขอความลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการประจำปของ บุคลากร ใน
หนวยงาน ระดับดีเดน ดีมาก มีการขออนุญาตนำเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 
  MOIT ๓ ขอ ๒ มีประกาศรายงานการประเมินผลในหนวยงาน ระดับดีเดน ดีมาก 
  MOIT ๗ ขอ ๓ มีหลักฐานประกาศรายงานการประเมินผลในหนวยงาน ระดับดีเดน ดีมาก  

MOIT ๗ ขอ ๔ มีแบบฟอรมการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน  
๓.ขอพิจารณาและขอเสนอ 

  กลุมงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา พิจารณาแลวเห็นวาเพื่อใหการ ดำเนินงาน
การประเมินคุณธรรมและความ โปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำป งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 
เปนไปดวยความเรียบรอย จึงขออนุญาตนำขอมูลตามขอ ๒ เผยแพรบนเว็บไซตของ หนวยงานสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเวียงสา http://www.sasuksa.com/ ตอไป 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

                                                                            
    ความเห็นของสาธารณสุขอำเภอเวียงสา                                  (นายอดิเทพ  เพียรไพรงาม) 
         ( ) อนุญาต/ลงนามแลว                                      เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
                                                                               
            
         (นายจารุวันจ ไชยบุญเรือง) 
          สาธารณสุขอำเภอเวียงสา 



แบบฟอรมการเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา  
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหนวยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อกลุมงาน/งาน :  กลุมงานบริหาร 
ชื่อหนวยงาน  : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา 
วัน เดือน ป : 2 มนีาคม 2569 
หัวขอ MOIT7 หนวยงานมีการรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรในหนวยงาน และเปดเผยผล
การปฏิบัติราชการ ระดับดีเดน และระดับดีมาก ในที่เปดเผยใหทราบ ของปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายละเอียดขอมูล(โดยสรุปหรือแนบเอกสาร)      
MOIT7 รอบ 6 เดือน ขอมูลรอบสองของปที่ผานมา ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 เมษายน 2568-30 กันยายน 
2568) 
1. มีบันทึกขอความ ที่ผูบริหารลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการประจำป ของบุคลากรในหนวยงาน ระดับ
ดีเดน และดีมาก (ขาราชการ ลูกจางประจำ พนักงานราชการ ลูกจางชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข) 
มีการขออนุญาต นำขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 
2. มีประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปของบุคลากรในหนวยงาน ระดับดีเดน และดีมาก 
(ขาราชการ ลูกจางประจำ พนักงานราชการ ลูกจางชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข) 
3. มีหลักฐานประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปของบุคลากร ในหนวยงานระดับดีเดน 
และดีมาก (ขาราชการ ลูกจางประจำ พนักงานราชการ ลูกจางชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข) - รอบ
สอง ของปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 เมษายน 2568-30 กันยายน 2568) 
Link ภายนอก : ไมมี 
หมายเหตุ 
.................................................................................................................................................................... 
                          ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                  ผูอนุมัติรับรอง 
 
                        (นายอดิเทพ เพียรไพรงาม)                             (นายจารุวัจน  ไชยบุญเรือง) 
        ตำแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน                  ตำแหนง สาธารณสขุอำเภอเวียงสา 
              วันที่  2  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2569                  วันที่  2 เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2569  
 
                                        ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร                                   
 
                                                (นายอดิเทพ เพียรไพรงาม)                                  
                                    ตำแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน                   
                                         วันที่  2  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2569                  
 
 


