
 
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา จังหวัดนาน โทร. 752304  

ที ่นน 0433.01/585 .วันที ่ 30 ธันวาคม 2568 

เรื่อง ประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลดานสาธารณสุข  

เรียน สาธารณสุขอำเภอเวียงสา 

ดวยกลุมงานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา ไดจัดทำประกาศ สำนักงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เพื่อใหเปนไปตาม พระราชบัญญัติ 
ระเบียบ ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกาวา 
ดวย หลักเกณฑและวิธีการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ รองรับภารกิจตามแผนการปฏิรูปประเทศและ 
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๖ และเขตพัฒนา 
พิเศษภาคตะวันออก รวมทั้งใหสอดคลองกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน 
ภาครัฐ และ อนุญาตเผยแพรผานเว็บไซตสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา http://www.sasuksa.com/ ตอไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาทราบ 
 

(นายอดิเทพ เพียรไพรงาม) 
เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 
 
 

ความเห็นของสาธารณสุขอำเภอเวียงสา 
(  ) อนุญาต/ลงนามแลว 

 
 
     (นายจารุวัจน ไชยบุญเรือง)      
       สาธารณสุขอำเภอเวียงสา 


