
ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
1 โครงการพัฒนาระบบ

การดูแลหญิงต้ังครรภ์
คุณภาพ อ าเภอเวียงสา ปี
 2567

 -พัฒนาระบบบริการ
อย่างต่อเน่ือง 
 -ป้องกันและลดการ
ตายมารดา <17 ต่อ
แสนการเกิดมีชีพ
 -ลดอัตราการเกิด
ภาวะแทรกซ้อนใน
หญิงต้ังครรภ์ High risk
 -ลดอัตราการคลอด
ก่อนก าหนด

1) ประชุมคณะกรรมการ
อนามัยแม่และเด็กโซนใต้ จ.น่าน
  เพ่ือการขับเคล่ือนงานตาม 
service plan ปี2567

หญิงต้ังครรภ์ได้รับการ
ฝากครรภ์คร้ังแรกเม่ือ 
GA <12 สัปดาห์ 
มากกว่าร้อยละ 75 -
หญิงต้ังครรภ์ท่ีได้รับ
การดูแลก่อนคลอด 5 
คร้ังตามเกณฑ์ มากกว่า
ร้อยละ 75 -หญิงหลัง
คลอดได้รับการดูแล
ครบ 3 คร้ังตามเกณฑ์ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75

คณะกรรมการ 
อนามัยแม่และเด็ก
 อ.เวียงสา 
อ.นาน้อย 
อ.นาหม่ืน

 - ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือ
 ม้ือละ 70 บาท จ านวน 
30 คน จ านวน 3 คร้ัง 
(1*70*30*3) เป็นเงิน 
6,300 บาท
- ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม 2 ม้ือ ม้ือละ 25
 บาท จ านวน 30 คน 
จ านวน 3 คร้ัง (2*25*
30*3)  เป็นเงิน 4,500 
บาท
 -คร้ังท่ี 1  3,600 บาท
 -คร้ังท่ี 2  3,600 บาท
 -คร้ังท่ี 3  3,600 บาท

10,800.00

กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 

ประเด็น   กลุ่มวัยแม่และเด็ก

GAPs : ผลักดันให้เกิดการพัฒนาระบบตามมาตรฐานฝากครรภ์ให้มีคุณภาพและการด าเนินงานห้องคลอดท่ีมีคุณภาพเป็นเลิศ  พัฒนาระบบการส่งต่อและดูแลต่อเน่ืองในระดับเครือข่ายอ าเภอเวียงสา อ าเภอนาน้อย และอ าเภอนาหม่ืน 
พัฒนาระบบข้อมูล 43 แฟ้ม ได้รับการพัฒนาตามเป้า

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

เป้าหมายประเด็น : 1. พัฒนาระบบการค้นหาหญิงต้ังครรภ์เชิงรุก การเข้าถึงบริการฝากครรภ์คุณภาพ  2. พัฒนาระบบบริการในคลินิกฝากครรภ์ ห้องคลอด และการเช่ือมต่อ 3. สนับสนุนการเล้ียงลูกด้วยนมแม่อย่างเดียว 6 เดือนชุมชน 
4. พัฒนาคุณภาพการจัดการฐานข้อมูล 43 แฟ้ม และกองทุน สปสช.

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 1.ฝากครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์ ร้อยละ 60.66(128/211ราย)  2.การจัดการข้อมูลหญิงต้ังครรภ์ได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีน ร้อยละ 60.55(284/469 คร้ัง)  3.หญิงต้ังครรภ์ได้รับการดูแล
ก่อนคลอด 5 คร้ัง ตามเกณฑ์ ร้อยละ 51.18 (108/211 ราย) ครบ 8 คร้ัง ร้อยละ 7.58 (16/211 ราย)    4. หญิงต้ังครรภ์ High risk กลุ่มNCD(GDM/Overt DM/PIH) เพ่ิมข้ึน  6.การต้ังครรภ์ไม่พร้อม/ต้ังครรภ์ในวัยรุ่น 3.หญิงหลัง
คลอดได้รับการดูแลครบ 3 คร้ังตามเกณฑ์ร้อยละ 36.51 (88/241 ราย)  7.การรายงานข้อมูล 43 แฟ้มผ่านระบบ HDC สสจ.น่านไม่ครบถ้วน

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

3,600



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
 -หญิงต้ังครรภ์และ
ผู้ดูแล เกิดความรอบรู้
ในการดูแลตนเองขณะ
ต้ังครรภ์ การเตรียม
คลอด การดูแลหลัง
คลอด
 -หญิงต้ังครรภ์เตรียม
ความพร้อมการเล้ียง
ลูกด้วยนมแม่อย่างเดียว
 6 เดือน

2) กิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่ ใน
หญิงต้ังครรภ์รายใหม่ เดือนละ 
1 คร้ัง

อัตราตายมารดาคลอด 
 น้อยกว่า 17 ต่อแสน
การเกิดมีชีพ - อัตรา
การส่งต่อหญิงต้ังครรภ์
กลุ่ม High risk จาก
โรงพยาบาลนาน้อย นา
หม่ืน เพ่ิมข้ึน ปลอดภัย
 - หญิงต้ังครรภ์และ
ผู้ดูแลได้รับการดูแลใน
โรงเรียนพ่อแม่ขณะ
ต้ังครรภ์ ห้องคลอด 
หลังคลอด ไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 90 - หญิง
ต้ังครรภ์มีภาวะซีด 
น้อยกว่าร้อยละ 14

หญิงต้ังครรภ์และ
ผู้ดูแล จ านวน 
200 คน
(เฉล่ียเดือนละ 20
 คน จ านวน 10 
เดือน)

 -ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 20 คนๆละ 1 ม้ือๆละ 
70 บาทจ านวน 10 คร้ัง 
(20*1*70*10) เป็นเงิน
 14,000 บาท-ค่าอา 
หารว่าง,เคร่ืองด่ืมจ านวน 
20คนๆละ 2 ม้ือๆละ 25
 บาทจ านวน 10 คร้ัง
(20*2*25*10) เป็นเงิน
 10,000 บาท-คร้ังท่ี 1 
 2,400 บาท-คร้ังท่ี 2  
2,400 บาท-คร้ังท่ี 3 
2,400 บาท-คร้ังท่ี 4 
2,400บาท-คร้ังท่ี 5 
2,400 บาท-คร้ังท่ี 6 
2,400 บาท-คร้ังท่ี 7 
2,400 บาท-คร้ังท่ี 8 
2,400 บาท-คร้ังท่ี 9 
2,400 บาท-คร้ังท่ี10 
2,400 บาท

24,000.00

กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

2,400
2,4002,400

2,400



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
 -พัฒนาศักยภาพ
ส าหรับผู้ปฏิบัติงาน
อนามัยแม่และเด็กโซน
ใต้จังหวัดน่าน
 -มารดาทารกได้รับ
การดูแลท่ีมี
ประสิทธิภาพ ปลอดภัย
 ส่งต่อรวดเร็ว

3) ประชุมวิชาการอนามัยแม่
และเด็กโซนใต้ ประจ าปี 2567
  3.1 อบรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการข้อมูล 
43 แฟ้มงานอนามัยแม่และเด็ก
 อ.เวียงสา และการเคลม

 - อัตราการคลอดมีชีพ
ในหญิง อายุ 15 - 19
 ปี ต่อจ านวนประชากร
หญิงอายุ 15-19 ปี 
1,000 คน

 -คณะกรรมการ
งานอนามัยแม่และ
เด็ก อ.เวียงสา
 -ผู้รับผิดชอบงาน
ข้อมูลแม่และเด็ก 
รพ., สสอ., รพ.
สต.ทุกแห่ง

 -ค่าอาหารว่าง จ านวน 
50คนๆละ 2 ม้ือๆละ 25
 บาท (50*2*25)เป็นเงิน
 2,500 บาท
 -ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 50คนๆละ 1 
ม้ือๆละ 70 บาท (50*
1*70) เป็นเงิน 3,500 
บาท
 -ค่าวิทยากร จ านวน 2 
คนๆละ 3 ช่ัวโมงๆละ 
300 บาท(2*3*300) 
เป็นเงิน 1,800 บาท

7,800.00

 -พัฒนาศักยภาพจิต
อาสานมแม่เพ่ือการให้
เกิดความตระหนักและ
สามารถให้การดูแล
มารดาได้ต่อเน่ืองใน
ชุมชน

  3.2 อบรมการเล้ียงลูกด้วยนม
แม่ ของชมรมจิตอาสานมแม่อ.
เวียงสา

-คณะกรรมการ
ชมรมจิตอาสานม
แม่ อ.เวียงสา
 -อสม.จิตอาสา
นมแม่ รพสต.ละ 
2 คน

 -ค่าอาหารว่าง จ านวน 
50 คนๆละ 2 ม้ือๆละ 
25 บาท(50*2*25) เป็น
เงิน 2,500 บาท
-ค่าอาหารกลางวัน จ านวน
 50 คนๆละ 1 ม้ือๆละ 
70บาท(50*1*70) เป็น
เงิน 3,500 บาท-ค่า
วิทยากร จ านวน 2 คนละ
 3 ชม.ๆละ 30 บาท(2*
3*300) เป็นเงิน 1,800
 บาท

7,800.00

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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 -เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร

  3.3 ฟ้ืนฟูทักษะการดูแลใน
ภาวะวิกฤติของหญิงต้ังครรภ์โซน
ใต้ จ.น่าน

แพทย์,พยาบาล 
รพ.ทีมดูแลแม่และ
เด็ก รพ.เวียงสา 
รพ.นาน้อย รพ.
นาหม่ืน  จ านวน 
50 คน

 -ค่าอาหารว่าง จ านวน 
50คนๆละ 1 ม้ือๆละ 25
 บาท (50*1*25) เป็น
เงิน 1,250 บาท
 -ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 50 คนๆละ 1 
ม้ือๆละ 70บาท เป็นเงิน 
3,500 บาท

4,750.00

 -เพ่ือการขับเคล่ือน
พัฒนาได้อย่างต่อเน่ือง 
เป็นระบบ

4) ประชุมคณะกรรมการ PCT 
สาขาสูติกรรม

คณะกรรมการ 
PCT สาขาสูติกรรม ไม่ใช้งบ

55,150.00
แหล่งงบประมาณ : เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน

ผู้อุมัติแผน

(นายทศพร  ปริกเพ็ชร)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(นายเกษตร  ปะทิ)
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน บาท (ห้าหม่ืนห้าพันหน่ึงร้อยห้าสิบบาทถ้วน)

กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.

1 โครงการพัฒนาระบบ
บริการเพ่ือการส่งเสริม
เด็กอ าเภอเวียงสา สูงสม
ส่วน กินเป็น เล่นสนุก 
สุขภาพดี มีพัฒนาการ
สมวัย ปี 2567

 -ผู้ปกครองใช้คู่มือ 
DSPM ส่งเสริมและ
กระตุ้นพัฒนา การเด็ก
อายุน้อยกว่า 9 เดือน 
ร้อยละ 100 -คลิ นิก
สุขภาพเด็กดีทุกสถาน
บริการประ เมินการใช้
 DSPM ของผู้เล้ียงดู
โดยวิธีการสาธิต หรือ
ปฏิบัติตามกลุ่มอายุ
9-18- 30 -42-60 
อย่าง น้อยร้อยละ 80

1) ประเมินและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กตามกลุ่มอายุ 
และติดตามการบันทึกข้อมูล 43
 แฟ้ม

 - ร้อยละของเด็ก อายุ
 0-5 ปี ท่ีคัดกรอง
พัฒนาการ แล้วพบว่า
มีพัฒ นาล่าช้าได้รับการ
 กระตุ้นพัฒนาการด้วย
 TEDA4Iหรือ 
เคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน

 -คลินิกสุขภาพ
เด็กดี รพ.เวียงสา
และ รพ.สต. ทุก
แห่ง

ไม่ใช้งบ  -

GAPs : ผลักดันให้ : 1. เด็กอายุ 0-5 ปี ท่ีคัดกรองพัฒนาการแล้วพบว่ามีพัฒนาล่าช้าได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I  ครบ 2. เด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 3. สถานบริการรพ.สต.เครือข่ายทุกแห่ง ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมและ
กระตุ้นพัฒนาการเด็กในพ้ืนท่ีได้ตามมาตรฐาน 1,000 วัน plus สู่ 2,500 วัน  ผ่านเกณฑ์

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)
ประเด็น   เด็ก 0 - 5 ปี
เป้าหมายประเด็น : 1. เพ่ือป้องกันการเกิดทารกตายปริก าเนิด  2. เฝ้าระวังภาวะขาดออกซิเจนในทารกแรกเกิด 3. เด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการ และกรณีพบพัฒนาล่าช้าได้รับการกระตุ้นพัฒนาการ 4. เพ่ือพัฒนาระบบ
การบันทึกข้อมูล 43 แฟ้มให้ครอบคลุม ทันเวลา

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 : 1.ทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม ร้อยละ 6.53(19/291 ราย) ส่วนใหญ่พบในทารกครบก าหนด รองลงมาเป็นทารกคลอดก่อนก าหนด  2.ติดตามการกินนมแม่อย่างเดียวของ
เด็กแรกเกิด -6 เดือน ภาพรวมต่ ากว่าเป้าหมาย ร้อยละ 46.01   3. เด็กไทยอายุ 6-12 เดือนท่ีตรวจคัดกรองพบโลหิตจาง ร้อยละ 21.06 (36/121 ราย)



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.

2) ประชุมวิชาการการพัฒนา
เพ่ือส่งเสริมเล้ียงลูกด้วยนมแม่ 6
 เดือนและเวทีถอดบทเรียนจิต
อาสานมแม่

 - สถานบริการรพ.สต.
เครือข่ายทุกแห่ง 
ด าเนินกิจกรรมส่งเสริม
และกระตุ้นพัฒนาการ
เด็กในพ้ืนท่ีได้ตามมาตร
 ฐาน 1,000 วัน plus
 สู่ 2,500 วัน  ผ่าน
เกณฑ์ร้อยละ 50

 - จนท.
ผู้รับผิดชอบงาน
พัฒนาการเด็ก รพ.
, สสอ., รพ.สต.
เครือข่าย  จ านวน
 30 คน
 -คณะท างาน
ชมรมจิตอาสานม
แม่ จ านวน 20 คน

 -ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 50 คนๆละ 1 ม้ือๆละ 
70 บาท(50*1*70) เป็น
เงิน 3,500 บาท
-ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 50 
คนๆละ 1 ม้ือๆละ 25 
บาท เป็นเงิน 1,250 บาท

4,750.00

3) อบรมเพ่ือการพัฒนาและ
ฟ้ืนฟูทักษะการดูแลทารกวิกฤติ 
โซนใต้จังหวัดน่าน

 -แพทย์ 
 -พยาบาล LR, 
OR, IPD, ER
 -เจ้าหน้าท่ี รพ.
เวียงสา, รพ.นา
น้อย, รพ.นาหม่ืน
จ านวน 30 คน

 -ค่าอาหารว่าง จ านวน 
30คนๆละ 2 ม้ือๆละ 25
 บาท(30*2*25) เป็นเงิน
 1,500 บาท
 -ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 30 คนๆละ 1 
ม้ือๆละ 70 บาท(30*1*
70) เป็นเงิน 2,100 บาท
 -ค่าวิทยากร จ านวน 2 
คนๆละ 3 ชม.ๆละ 300 
บาท(2*3*300) เป็นเงิน
 1,800 บาท

4,750.00

กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.

, 4) กิจกรรมการพัฒนาเพ่ือเข้าสู่
การรับรองต าบลมหัศจรรย์ 
1,000 วัน plus สู่ 2,500 วัน
 4.1 ประเมินตนเองตาม
มาตรฐาน ปี 2567 
(Pre-survey)

 -PCU กลางเวียง
-รพ.สต.ทุกแห่ง

ไม่ใช้งบ

 -

,  4.2 ประชุมวิชาการเครือข่าย
เพ่ือการพัฒนาตามมาตรฐาน
ต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน 
plus สู่ 2,500 วันแบบมีส่วน
ร่วม

 -จนท.
ผู้รับผิดชอบงาน 
รพ.สต. 26 แห่งๆ
ละ 1 คน
-จนท.ผู้รับผิดชอบ
งาน รพ. 4 คน
- อปท.และครู 
ศพด. แห่งละ 2 
คน

-ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 70 
คนๆละ 1 ม้ือๆละ 25 
บาท เป็นเงิน 1,250 บาท

1,750.00

5) ประชุมคณะกรรมการ PCT 
สาขากุมาร

คณะกรรมการ 
PCT สาขากุมาร

ไม่ใช้งบ  -

11,250.00
แหล่งงบประมาณ : เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน ผู้อุมัติแผน
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน บาท (หน่ึงหม่ืนหน่ึงพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน)

(นายทศพร  ปริกเพ็ชร) (นายเกษตร  ปะทิ)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด



ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็นท่ี 2  เด็กวัยเรียนโภชาการสูงดีสมส่วน เด็ก 6-14 ปี เต้ีย , เด็กอ้วน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
1 โครงการการส่งเสริม 

ป้องกันสุขภาพกลุ่มวัย
เรียนอ าเภอเวียงสา 
จังหวัดน่าน ปีงบประมาณ
 2567

เพ่ือให้เด็กวัยเรียน
เจริญเติบโตเต็ม
ศักยภาพสุขภาพกายดี 
และมีทักษะสุขภาพ
ด้านการป้องกันโรค
ระบาดท่ีส าคัญได้ และ
มีพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค์

1.ประชุมช้ีแจงแนวทางการดูแล
สุขภาพเด็กวัยเรียน แก่ครู
อนามัยโรงเรียน/เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงานอนามัย
โรงเรียน/แม่ครัว/นักโภชนาการ
 จ านวน ..............คน

บริการตรวจ คัดกรอง 
ส่งเสริมสุขภาพข้ัน
พ้ืนฐาน ตามชุดสิทธิ
ประโยชน์และระบบริ
การสุขภาพข้ันพ้ืนฐาน 
ร้อยละ........

ประชุมช้ีแจงแนว
ทางการดูแล
สุขภาพเด็กวัย
เรียน แก่ครู
อนามัยโรงเรียน/
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงาน
อนามัยโรงเรียน/
แม่ครัว/นัก
โภชนาการ จ านวน
 70 คน

 - ค่าอาหารกลางวัน 1 
ม้ือๆละ 70 บาท * 70 
คน เป็นเงิน 4,900 บาท
 - ค่าอาหารว่าง/เคร่ืองด่ืม
 2 ม้ือๆละ 35 บาท * 70
 คน เป็นเงิน 4,900 บาท

9,800

2. ติดตามงานอนามัยโรงเรียน
เฝ้าระวังภาวะโภชนาการในเด็ก
กลุ่มเด็กปกติ/เด็กเส่ียงเต้ีย ผอม
 อ้วน ในโรงเรียนเป็นรายบุคคล

ทุกโรงเรียนใน
อ าเภอเวียงสา

ไม่ใช้งบประมาณ -

3. ส่งต่อเด็กอ้วน(+3SD ข้ึนไป)
 ท่ีได้รับการคัดกรอง  ส่งต่อ
คลินิก DPAC และNCD ในพ้ืนท่ี
พร้อมผู้ปกครอง

ทุกโรงเรียนใน
อ าเภอเวียงสา

ไม่ใช้งบประมาณ -

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566   เด็ก 6-14 ปี เต้ีย ร้อยละ 12.31 (เป้าหมายไม่เกินร้อยละ 5 ) สูงดีสมส่วน ร้อยละ 39.1 (เป้าหมาย ร้อยละ 66)
GAPs: ................................................

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

เป้าหมายประเด็น : สุขภาพกายดี แข็งแรง สมบูรณ์ เติบโตสมวัย สุขภาพจิตดี รักผูกพันในครอบครัว



4. ส่งเสริมกิจกรรม ออกก าลัง
กายในนักเรียน ป้องกันภาวะ
โภชนาการ

ทุกโรงเรียนใน
อ าเภอเวียงสา

ไม่ใช้งบประมาณ -

5.ก ากับติดตามและเฝ้าระวัง
ตามมาตรการป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคติดต่อใน
สถานศึกษา อย่างเคร่งครัด

ทุกโรงเรียนใน
อ าเภอเวียงสา

ไม่ใช้งบประมาณ -

6. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล และ PCU จาก
โรงพยาบาล น าเข้าข้อมูลน้ าหนัก
 ส่วนสูงของเด็กจากสถานศึกษา/
โรงเรียน บันทึกใน
โปรแกรมหลักของสถานบริการ 
เช่น HosXP PCU เป็นต้น และ
ส่งออกแฟ้มข้อมูล Nutrition 
ตามโครงสร้างมาตรฐาน 53 
แฟ้ม

ทุก รพ.สต. ใน
อ าเภอเวียงสา

ไม่ใช้งบประมาณ -

7.ส่งเสริมให้มีมาตรการชุมชน 
สนับสนุนการด าเนินงานแก้ไข
ปัญหาเด็กเต้ีย จัดส่ิงแวดล้อมใน
ชุมชนให้เอ้ือต่อการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก เช่น สนามเด็ก
เล่นท่ีปลอดภัยในหมู่บ้าน ตัก
บาตรไข่ นม ผลักดันสู่เทศ
บัญญัติ พชอ./พชต.

ทุกต าบล ไม่ใช้งบประมาณ -

9,800

แหล่งงบประมาณ : เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน ผู้อุมัติแผน(นายทศพร  ปริกเพ็ชร) (นายเกษตร  ปะทิ)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา

เก้าพันแปดร้อยบาทถ้วน



ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็นท่ี 1  วัยท างาน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
1 โครงการควบคุมโรคไม่

ติดต่อเร้ือรังเครือข่าย
สุขภาพ อ าเภอเวียงสา จ.
น่าน ปี 2567

1.อัตราการคัดกรอง 
HT/DM>ร้อยละ 90

1. คัดกรองและเฝ้าระวัง
โรคเบาหวาน/โรคความดัน
โลหิตประชาชนอายุ 35 ปี ข้ึนไป

ประชากรอายุ 35 ปีข้ึน
ไปท่ีได้รับการคัดกรอง
เพ่ือวินิจฉัยเบาหวาน
และความดันโลหิตสูง 
มากกว่าร้อยละ 90

ประชาชนอายุ 35
 ปีข้ึนไป ของ
อ าเภอเวียงสา

ค่า strip ตรวจน้ าตาล ใน
เลือด จ านวน 220 
กล่องๆละ 665 บาท งบ 
PPB

   146,300

2.ร้อยละการตรวจ
ติดตามยืนยันวินิจฉัย
กลุ่มสงสัยป่วย
โรคเบาหวาน >ร้อยละ
 72

2.จัดระบบบริการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมในกลุ่มเส่ียงโรคความ
ดันโลหิตสูงและโรคเบาหวาน

กลุ่มเส่ียงสูง ตรวจ
ติดตามและส่งต่อยืนยัน
วินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วย
โรคเบาหวานและความ
ดันโลหิตสูง ร้อยละ 72

กลุ่มเส่ียงโรค
ความดันโลหิตสูง
และโรคเบาหวาน
อายุ 35 ปีข้ึนไป 
ของอ าเภอเวียงสา

ไม่ใช้งบประมาณ

3.สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ
เพ่ือป้องกันโรคหลอดเลือดสมอง
และโรคหลอดเลือดหัวใจในกลุ่ม
เส่ียงโรคเบาหวานและโรคความ
ดันโลหิตสูง

กลุ่มเส่ียงโรค
ความดันโลหิตสูง
และโรคเบาหวาน
อายุ 35 ปีข้ึนไป 
ของอ าเภอเวียงสา

ไม่ใช้งบประมาณ

GAPs: 1. กลุ่มปกติ การคัดกรองไม่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย  2. กลุ่มเส่ียงสูง การติดตามตรวจยืนยันไม่ครอบคลุม

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

เป้าหมายประเด็น :   ชะลอการป่วย เม่ือป่วยสามารถควบคุมโรคได้ ลดภาวะแทรกซ้อน  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี
สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566  1.ประชากรอายุ 35 ปีข้ึนไปท่ีได้รับการคัดกรองเพ่ือวินิจฉัยเบาหวาน ร้อยละ 88.84 (ต่ ากว่าเกณฑ์)   2. กลุ่มเส่ียงสูง ตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน ร้อยละ 67.32 (ต่ ากว่าเกณฑ์)    



4.ประชุมช้ีแจงการจัดระบบ
บริการมีคุณภาพและมาตรฐาน

เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบ
งาน NCD CUP เวียงสา
  จ านวน 40 คน

เจ้าหน้าท่ี
รับผิดชอบงาน 
NCD CUP เวียงสา
  จ านวน 40 คน

 - ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือ
 ม้ือละ 70 บาท จ านวน 
40 คน เป็นเงิน 2,800 
บาท
 - ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม 2 ม้ือ ม้ือละ 35
 บาท จ านวน 40 คน เป็น
เงิน 2,800 บาท

5,600

151,900

แหล่งงบประมาณ : เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน

ผู้อุมัติแผน

(นายทศพร  ปริกเพ็ชร)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(นายเกษตร  ปะทิ)
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา

 หน่ึงแสนห้าหม่ืนหน่ึงพันเก้าร้อยบาทถ้วน



ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็นท่ี 1  พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
1 การดูแลสุขภาพและ

พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุอ าเภอเวียงสา ปี 
2567

1.เพ่ือให้สูงอายุได้รับ
การดูแลส่งเสริม
สุขภาพอย่างเหมาะสม
และสามารถด ารง
ชีวิตประจ าวันตาม
ศักยภาพได้อย่างมี
คุณภาพ

1.ประเมิน/คัดกรองสุขภาพ 9 
ด้าน ให้บริการ ผู้สูงอายุ ตามชุด
สิทธิประโยชน์

1.ร้อยละของผู้สูงอายุท่ี
ไม่มีภาวะพ่ึงพิง≥ร้อยละ
 96.75

ผู้สูงอายุทุกคน 
จ านวน 16,646 
คน

ไม่ใช้งบประมาณ

2.เพ่ือลดอัตราการเกิด
กระดูกหักจากการพลัด
ตกหกล้มในผู้สูงอายุ 
และไม่พบกระดูกหักซ้ า

2.1ประชุมช้ีแจงการประเมิน
ความเส่ียงและป้องกันผู้สูงอายุ
พลัดตกหกล้ม

1.อัตราการเกิด
กระดูกหักจากการพลัด
ตกหกล้มในผู้สูงอายุราย
ใหม่ลดลง ร้อยละ 30 
และไม่พบกระดูกหักซ้ า

เจ้าหน้าท่ี รพ. / 
รพ.สต./ตัว
แทนอสม

 -ค่าอาหารกลางวัน 1 
ม้ือๆละ 70 บาท จ านวน
 60 คน เป็นเงิน 4,200 
บาท       - อาหารว่าง 2 
ม้ือ ๆ 35 บาท จ านวน 
60 คน เป็นเงิน 4,200 
บาท

8,400

2.2ประเมินสุขภาพผู้สูงอายุ
และส่ิงแวดล้อมภายในบ้าน ลง
บันทึกข้อมูลในโปรแกรมน่าน
โมเดล และวิเคราะห์ข้อมูลความ
เส่ียงต่อการพลัดตกหกล้ม

2.ร้อยละของผู้สูงอายุท่ี
เส่ียงต่อการเกิดภาวะ
หกล้มได้รับการดูแล
รักษาในคลินิกผู้สูงอายุ
 ≥ ร้อยละ 60

ผู้สูงอายุทุกคน 
จ านวน 16,646 
คน

ไม่ใช้งบประมาณ

GAPs: 1.ผู้สูงอายุเพ่ิมข้ึน 2.อุบัติการณ์ผู้สูงอายุกระดูกสะโพกหักเพ่ิมข้ึน 3.อปท.เข้าร่วมกองทุนดูแลผู้สูงอายุระยะยาว(LTC)ยังไม่ครอบคลุมทุกต าบล

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  : พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

เป้าหมายประเด็น :ผู้สูงอายุมีสุขภาวะ ดูแลตนเองได้  รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  มีคุณค่า ด ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 อ าเภอเวียงสาเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ (Aging Society) (ร้อยละ 28.49) ผู้สูงอายุได้รับการตรวจคัดกรองสุขภาพไม่ครอบคลุม (ADL 32.68 %,เบาหวาน 70.77%,ความดันโลหิตสูง50.95 % , หัวใจและหลอดเลือด
 32.86 % ,ช่องปาก 31.31%,ซึมเศร้า 34.74 %,สมองเส่ือม 30.58 %, ข้อเข่า 30.31% , ภาวะหกล้ม 31.29% ,BMI 92.17%) ผู้สูงอายุมีโรคประจ าตัว ความดันโลหิตสูง 39.57% เบาหวาน 14.26%  ผู้สูงอายุมีกระดูกสะโพกหัก ท้ังหมด 82 ราย กระดูกหัก



2.3ติดตามเย่ียมบ้านผู้สูงอายุท่ี
มีความเส่ียงต่อการพลัดตกหก
ล้ม และผู้สูงอายุกระดูกหัก ไตร
มาสละ1คร้ัง และบันทึก
โปรแกรมน่านโมเดล

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียง
พลัดตกหกล้ม

ไม่ใช้งบประมาณ

2.3ติดตามเย่ียมบ้านผู้สูงอายุท่ี
กระดูกหัก ภายใน 6 สัปดาห์
หลังออกจาก รพ.

ผู้สูงอายุกระดูกหัก ไม่ใช้งบประมาณ

2.4 ร่วมกับ อปท. และ พชอ. 
พชต. ปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ภายในบ้านเพ่ือป้องกันการพลัด
ตกหกล้ม

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียง
พลัดตกหกล้ม

บูรณาการงบ อปท. / 
พชอ. /พชต./กองทุนฟ้ืนฟู
อบจ./พมจ./กาชาด

3.เพ่ือให้ผู้สูงอายุ
เข้าถึงบริการด้าน
สาธารณสุขในพ้ืนท่ี
จากทีมสหสาขาวิชาชีพ
โดยการมี ส่วนร่วมของ
ครอบครัว ชุมชน และ
ท้องถ่ิน

3.1ขับเคล่ือนให้อปท.สมัครเข้า
ร่วมกองทุนดูแลผู้สูงอายุระยะ
ยาว LTC และจัดต้ังศูนย์พัฒนา
และฟ้ืนฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

1.อปท.สมัครเข้าร่วม
กองทุน LTC ร้อยละ 
100

อปท.ท่ียังไม่เข้า
ร่วมกองทุน LTC 
6 แห่ง ทุ่งศรี
ทอง/น้ ามวบ/ไหล่
น่าน/แม่ขะนิง/
ยาบหัวนา/แม่สาคร

ไม่ใช้งบประมาณ

3.2 ผู้จัดการผู้สูงอายุ(CM) 
อบรมรายใหม่ และ CM รายเก่า
อบรมฟ้ืนฟู ของกรมอนามัย

2.ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ
พ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม
 Care Plan ร้อยละ 95

CM ในอ าเภอ
เวียงสา

ไม่ใช้งบประมาณ

3.3 จัดอบรม ผู้ดูแลผู้สูงอายุ
รายใหม่ จ านวน 2 รุ่น

อสม. จ านวน 40
 คน

บูรณาการงบของ ศูนย์
ส่งเสริมการเรียนรู้(สกร.)
อ าเภอเวียงสา

3.4 สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพของชมรมผู้สูงอายุ

ชมรมผู้สูงอายุ
อ าเภอเวียงสา

บูรณาการงบ อปท.



4.เพ่ือสร้างเมืองท่ีเป็น
มิตรต่อผู้สูงอายุ โดย
การมีส่วนร่วมของ
เครือข่าย

4.สนับสนุนการขับเคล่ือนการ
สร้างเมืองท่ีเป็นมิตรต่อผู้สูงอายุ 
โดยการมีส่วนร่วมของเครือข่าย

เกิดเมืองท่ีเป็นมิตรต่อ
ผู้สูงอายุอ าเภอละ 1 
แห่ง

ชุมชนในเขต
เทศบาลต าบล
เวียงสา

บูรณาการงบ อปท.

8,400

แหล่งงบประมาณ: เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน

ผู้อุมัติแผน

แปดพันส่ีร้อยบาท

(นายทศพร  ปริกเพ็ชร)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(นายเกษตร  ปะทิ)
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา



ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็นท่ี 1  สุขภาพพระสงฆ์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
1 วัดส่งเสริมสุขภาพสู่วัด

รอบรู้ด้านสุขภาพอ าเภอ
เวียงสา ปี 2567

1.เพ่ือให้มีพระคิลานุ
ปัฏฐาก(พระอสว.) 
ประจ าวัด อย่างน้อย
ต าบลละ 1 รูป

1.ประสานพระเพ่ืออบรม
พัฒนาพระคิลานุปัฏฐาก(พระ
อสว.) อย่างน้อยต าบลละ 1 รูป
 ของกรมอนามัย

ต.ท่ีขาดพระคิลา
นุปัฎฐาก ต.ข่ึง/ต.
ทุ่งศรีทอง ต.น้ า
มวบ ต.แม่สา ต.
ยาบหัวนา และวัด
ท่ีสนใจ

ไม่ใช้งบประมาณ

2.เพ่ือให้พระสงฆ์มี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค์

2.ประเมินพฤติกรรมท่ีพึงประ
สงฆ์ของพระสงฆ์ตามเกณฑ์วัด
ส่งเสริมสุขภาพ

ร้อยละ๖๐ของพระสงฆ์
และสามเณรมี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงฆ์

พระสงฆ์ทุกรูป ไม่ใช้งบประมาณ

3.เพ่ือให้วัดส่งเสริม
สุขภาพสู่วัดรอบรู้ด้าน
สุขภาพ เป้าหมาย
อย่างน้อย 1 วัด

3.สนับสนุนและส่งเสริมให้วัด 
ผ่านการประเมินวัดส่งเสริม
สุขภาพในระดับ พ้ืนฐาน 
ก้าวหน้า และย่ังยืน

มีการด าเนินงานวัด
ส่งเสริมสุขภาพสู่วัด
รอบรู้ด้านสุขภาพอย่าง
น้อยอ าเภอละ 1 วัด

ทุกวัด จ านวน 76
 วัด (วัดรอบรู้ วัด
บุญยืน)

ไม่ใช้งบประมาณ

GAPs: พระคิลานุปัฎฐาก ยังไม่ครอบคลุมทุกต าบล

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  วัดส่งเสริมสุขภาพ

เป้าหมายประเด็น : 1.มีพระคิลานุปัฎฐาก ครอบคลุมทุกต าบล 17 ต าบล  2. พระสงฆ์ สามเณร ได้รับการตรวจสุขภาพครอบคลุมท้ังอ าเภอ 3.วัดผ่านเกณฑ์ประเมินวัดส่งเสริมสุขภาพ

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 พระสงฆ์ท่ีได้รับการประเมินมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงไม่ประสงค์ ร้อยละ 84  พระคิลานุปัฎฐาก ยังไม่ครอบคลุมทุกต าบล



4.พระสงฆ์ทุกรูปได้รับ
การตรวจสุขภาพ

4.1ประชุมช้ีแจงเกณฑ์การ
ตรวจสุขภาพพระสงฆ์

เจ้าหน้าท่ี รพ. / 
สสอ. / รพ.สต.

 -ค่าอาหารกลางวัน 1 
ม้ือๆละ 70 บาท จ านวน
 50 คน เป็นเงิน 3,500 
บาท       - อาหารว่าง 2 
ม้ือ ๆ 35 บาท จ านวน 
50 คน เป็นเงิน 3,500 
บาท

7,000

4.2 ตรวจสุขภาพพระสงฆ์ ทุก
รูป ส่งต่อพระท่ีเส่ียง และป่วย 
รักษาต่อเน่ือง

พระสงฆ์ทุกรูป ไม่ใช้งบประมาณ

5.มีศูนย์ระสานงาน
พระคิลานุปัฏฐาก

5.จัดต้ังศูนย์ประสานงานพระคิ
ลานุปัฏฐาก จ านวน 1 แห่ง

วัดบุญยืน

6.พระคิลานุปัฎฐาก 
ปฏิบัติงานดูแลสุขภาพ
พระสงฆ์ท่ีอาพาธทุกรูป

6.สนับสนุนการปฏิบัติงาน
พระคิลานุปัฏฐาก

พระคิลานุปัฏฐาก
ทุกรูป

ไม่ใช้งบประมาณ

7,000

แหล่งงบประมาณ: เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน

ผู้อุมัติแผน

(นายทศพร  ปริกเพ็ชร)

เจ็ดพันบาทถ้วน

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(นายเกษตร  ปะทิ)
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.

1 เวียงสาผู้คนย้ิมใสไร้
ฟันผุ

1. เพ่ือลดโรคฟันผุ
ในเด็กศูนย์เด็กเล็ก
และเด็กนักเรียน
ประถมศึกษา

1.กิจกรรมพ้ืนฐาน  1.1 
เด็กศูนย์เด็กเล็กและเด็ก
นักเรียนประถมศึกษาใน
อ าเภอเวียงสาได้รับการ
ตรวจสุขภาพช่องปากอย่าง
น้อย 1คร้ัง/ปี  1.2 เด็ก 
3-5 ปี ได้รับการทา
ฟลูออไรด์วานิช  1 คร้ัง/ปี

1. ร้อยละ 80 ของ
เด็กอายุ 3-5 ปี 
ได้รับการทา
ฟลูออไรด์วานิช  2. 
ร้อยละ 80 ของเด็ก
อายุ 6-12 ปี ได้รับ
การเคลือบหลุมร่อง
ฟันในฟันกรามแท้ซ่ี
ท่ี 6,7

เด็กอายุ 3 -5 ปี
 ในศูนย์เด็กเล็ก 
เด็กอายุ 6-12
 ปีโรงเรียน
ประถมศึกษา

1.ค่าฟลูออไรด์วานิช  
 2. ค่าชุดเคลือบหลุม
ร่องฟัน 

งบวัสดุ    
ทันตกรรม
66

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 : ในปี 2566 โรงพยาบาลเวียงสาด าเนินการขับเคล่ือนการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในทุกกลุ่มวัยแต่กลับพบว่า เด็กทุกกลุ่มวัยมีแนวโน้มฟันผุมากข้ึน จ านวนโรงเรียนท่ีจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
ช่องปากเด็กอย่างเป็นระบบมีจ านวนลดลง เครือข่ายบริการของอ าเภอเวียงสาผ่านเกณฑ์จัดบริการสุขภาพช่องปากอย่างมีคุณภาพ (รพ./รพ.สต./ศสม.) 0 แห่ง
GAPs : เพ่ือขับเคล่ือนให้เกิดผลลัพธ์ทางด้านทันตสุขภาพท่ีดีข้ึน ลดปัญหาด้านทันตสาธารณสุขในทุกกลุ่มวัย กลุ่มงานทันตกรรมจึงได้จัดท าแผนงานเพ่ือการขับเคล่ือนต่อไปในอนาคต

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)
ประเด็น  เด็ก 12 ปี มีสุขภาพฟันดี
เป้าหมายประเด็น :  ๑) เด็ก 3 ปี ปราศจากฟันแท้ผุ ร้อยละ 75  ๒) เด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟันแท้ผุอย่างน้อย ร้อยละ 71  ๓) เครือข่ายบริการผ่านเกณฑ์จัดบริการสุขภาพช่องปากอย่างมีคุณภาพ (รพ./รพ.สต./ศสม.) ร้อยละ ๖๐ ของ
เครือข่าย



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.

(ต่อ) 1.3 เด็กอายุ 6-12 ปี 
ได้รับการเคลือบหลุมร่องฟัน
ในฟันกรามแท้ซ่ีท่ี 6,7

2. เพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานส่งเสริม
สุขภาพในรพ.สต.
เครือข่ายอ าเภอ
เวียงสา

2. จัดประชุมบุคลากรท่ี
รับผิดชอบงานส่งเสริม 
ป้องกัน ทันตสุขภาพ
เครือข่ายอ าเภอเวียงสา 
จ านวน 3  คร้ัง              
 2.1 ประชุมเพ่ือถอด
บทเรียนการด าเนินงาน
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาและ
จัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีถัดไป

1. ร้อยละ 80 ของ
ตัวช้ีวัดการส่งเสริม
ทันตสุขภาพในแต่
ละกลุ่มวัย อ าเภอ
เวียงสาผ่านเกณฑ์
ตามท่ีจังหวัดก าหนด

ทันตบุคลากรท้ัง
ในเขต
รับผิดชอบ
โรงพยาบาล
และรพสต. 9 
แห่ง รวม 15 
คนท่ีรับผิดชอบ
งานส่งเสริม 
ป้องกัน และ
รักษาทางทันต
สุขภาพ

1.ค่าอาหารว่างและน้ า
ด่ืม 2 ม้ือๆละ 25 
บาท  จ านวน 15 คน 
เป็นเงิน 750 บาท 
2.ค่าอาหารกลางวัน 1
 ม้ือๆละ 70 บาท 
จ านวน 15 คน เป็น
เงิน 1,050 บาท

1,800.00

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.

กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน
(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด

กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน
(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด



3.เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานส่งเสริม
ทันตสุขภาพตาม
กลุ่มวัย

 2.2 ประชุมเพ่ือวางแผน
งานส่งเสริมทันตสุขภาพ
ตามกลุ่มวัยและการบันทึก
ข้อมูล

บุคลากรท่ี
รับผิดชอบ
สถานพยาบาล
คุณภาพท้ังใน
เขตรับผิดชอบ
โรงพยาบาล
และรพสต.
ท้ังหมด รวม 
30 คน

1.ค่าอาหารว่างและน้ า
ด่ืม 2 ม้ือๆละ 25 
บาท  จ านวน 30 คน 
เป็นเงิน 1,500 บาท  
     2.ค่าอาหาร
กลางวัน 1 ม้ือๆละ 70
 บาท จ านวน 30 คน 
เป็นเงิน 2,100 บาท

3,600.00

 2.3 ประชุมเพ่ือติดตาม
งานสถานบริการจัดบริการ
สุขภาพช่องปากอย่างมี
คุณภาพ (กลางปีงบประมาณ)

ทันตบุคลากร
หรือ
ผู้รับผิดชอบ
งานส่งเสริม
ทันตสุขภาพท้ัง
ในเขต
โรงพยาบาล
และรพ.สต.
ท้ังหมด จ านวน
 30 คน

1.ค่าอาหารว่างและน้ า
ด่ืม 2 ม้ือๆละ 25 
บาท  จ านวน 30 คน 
เป็นเงิน 1,500 บาท  
     2.ค่าอาหาร
กลางวัน 1 ม้ือๆละ 70
 บาท จ านวน 30 คน 
เป็นเงิน 2,100 บาท

3,600.00

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.

กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน
(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด



4.เพ่ิมเครือข่ายการ
ท างานส่งเสริมทันต
สุขภาพในระดับ
ปฐมภูมิ

 3. ประชุมช้ีแจงและ
ก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงานส่งเสริมทันต
สุขภาพในกลุ่มผู้สูงอายุติด
บ้านติดเตียง

1.ค่าอาหารว่างและน้ า
ด่ืม 2 ม้ือๆละ 25 
บาท  จ านวน 25 คน 
เป็นเงิน 1,250 บาท  
     2.ค่าอาหาร
กลางวัน 1 ม้ือๆละ 70
 บาท จ านวน 25 คน 
เป็นเงิน 1,750 บาท

3,000.00

3.2  ประชุมเพ่ือติดตาม
การด าเนินงาน/แลกเปล่ียน
เรียนรู้ การด าเนินงาน
ส่งเสริมทันตสุขภาพในกลุ่ม
ผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียงแต่
ละต าบล

1.ค่าอาหารว่างและน้ า
ด่ืม 2 ม้ือๆละ 25 
บาท  จ านวน 25 คน 
เป็นเงิน 1,250 บาท  
     2.ค่าอาหาร
กลางวัน 1 ม้ือๆละ 70
 บาท จ านวน 25 คน 
เป็นเงิน 1,750 บาท

3,000.00

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ทันตบุคลา กร/
บุคลากร (อาจ
เป็นเจ้าหน้าท่ี
สาธารณ สุข/

CG หรือ  อสม.)
 ท่ีรับผิด ชอบ
กลุ่มผู้สูงอายุ

ติดบ้านติดเตียง
 ต าบลละ 1 คน

 17 ต า บล
รวม25 คน

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย



2 มหกรรมทันตสุขภาพ
ในศูนย์เด็กเล็ก

1. เพ่ือแลกเปล่ียน
การด าเนินงานทันต
สุขภาพในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
อ าเภอเวียงสา       
 2. สร้างแรงบันดาล
ใจในการด าเนินงาน
ทันตสุขภาพในศูนย์
เด็กเล็ก อ าเภอเวียง
สา

1.ประชุมช้ีแจงการ
ด าเนินงานการส่งเสริม
สุขภาพช่องปากแก่ครูศูนย์
เด็กเล็ก จ านวน 50 คน     
                         2.  จัด
เวทีมหกรรมทันตสุขภาพใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ประกวดการน าเสนอผลงาน
การด าเนินงานทันตสุขภาพ
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

1. ร้อยละ 80 ของ
ศูนย์เด็กเล็กเข้าร่วม
ประกวดการ
น าเสนอผลงานการ
ด าเนินงานทันต
สุขภาพในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

ทันตบุคลากร
และผู้ดูแลเด็ก
ปฐมวัย  จ านวน
  50 คน

########

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.

3 มหกรรมทันตสุขภาพ
ในโรงเรียน
ประถมศึกษา

1. เพ่ิอสร้างความ
ตระหนักในการดูแล
ทันตสุขภาพในเด็ก
นักเรียนประถม
พ้ืนท่ีห่างไกล

1.ป้ายไวนิล 1.2*3 ม.
 เมตร ราคา 180 
บาท/ตารางเมตร เป็น
เงิน 648 บาท

648.001. กิจกรรมพัฒนาความรอบ
รู้ทันตสุขภาพในเด็ก

ประถมศึกษาพ้ืนท่ีเป้าหมาย
 จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 

โรงเรียนน้ ามวบ จ านวน 
198 คน และโรงเรียนปาง

สา จ านวน 30 คน

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนในโรงเรียน
เป้าหมาย เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนา
ความรอบรู้ทันต
สุขภาพในเด็ก
ประถมศึกษา

นักเรียน
ประถมศึกษา

โรงเรียนน้ ามวบ
 จ านวน 198 

คนและ
โรงเรียนปางสา
 จ านวน 30 คน

จ านวนเงิน
(บาท)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

กิจกรรมท่ี 1ประชุมช้ีแจง
 1.ค่าอาหารว่างและน้ าด่ืม
 2 ม้ือๆละ 25 บาท  
จ านวน 50 คนเป็นเงิน
2,500บาท2.ค่าอาหาร
กลางวัน 1 ม้ือๆละ 70 
บาท จ านวน 50 คน เป็น
เงิน 3,500 บาท   
กิจกรรมท่ี 2 มหกรรม 
ทันตสุขภาพ1.ค่า อาหาร
ว่างและน้ าด่ืม 2 ม้ือๆละ 
25 บาท จ า นวน 50 คน 
เป็นเงิน 2,500 บาท 2.
ค่าอา หาร กลางวัน 1 
ม้ือๆละ 70 บาท จ านวน
 50 คน เป็นเงิน 3,500 
บาท3. ค่าใบประกาศ นีย

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ



1.ค่าอาหารว่างและน้ า
ด่ืมส าหรับทันต
บุคลากรท่ีร่วม
ด าเนินการ 2 ม้ือๆละ 
25 บาท  จ านวน 12
 คน จ านวน 2 คร้ัง  
เป็นเงิน 1,200 บาท

1,200.00

2.ค่าอาหารกลางวัน 1
 ม้ือๆละ 70 บาท 
จ านวน 12 คน 
จ านวน 2 คร้ัง เป็นเงิน
 1,680 บาท

1,680.00

31,428.00
แหล่งงบประมาณ: เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน

ผู้อุมัติแผน

(นายทศพร  ปริกเพ็ชร)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(นายเกษตร  ปะทิ)
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา

1. กิจกรรมพัฒนาความรอบ
รู้ทันตสุขภาพในเด็ก

ประถมศึกษาพ้ืนท่ีเป้าหมาย
 จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 

โรงเรียนน้ ามวบ จ านวน 
198 คน และโรงเรียนปาง

สา จ านวน 30 คน

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนในโรงเรียน
เป้าหมาย เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนา
ความรอบรู้ทันต
สุขภาพในเด็ก
ประถมศึกษา

นักเรียน
ประถมศึกษา

โรงเรียนน้ ามวบ
 จ านวน 198 

คนและ
โรงเรียนปางสา
 จ านวน 30 คน

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน  บาท   (สามหม่ืนหน่ึงพันส่ีร้อยย่ีสิบแปดบาทถ้วน)



ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็นท่ี 1  ประชาชนมีการใช้สมุนไพรในการดูแลสุขภาพตนเอง และส่งเสริมและคุ้มครองภูมิปัญญาไทยด้านการแพทย์แผนไทย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
1 ส่งเสริมและคุ้มครองภูมิ

ปัญญาไทยด้านการแพทย์
แผนไทย และการใช้
สมุนไพรในอ าเภอเวียงสา
 ปี 2567

1.เพ่ือให้สถานบริการ
สาธารณสุขมีสวน
สมุนไพรต้นแบบ

1.สนับสนุนให้สถานบริการ
สาธารณสุขจัดท าสวนสมุนไพร 
ทุกสถานบริการ

สถานบริการ
สาธารณสุขมีสวน
สมุนไพรต้นแบบ ร้อย
ละ100

รพ.เวียงสา / สสอ.
เวียงสา / รพ.สต.
 9 แห่ง / สสช.1 
แห่ง

ไม่ใช้งบประมาณ

2.เพ่ือให้สถานบริการ
สาธารณสุขผ่านการ
รับรองมาตรฐานจาก
กรมแพทย์แผนไทย

2.1ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
จัดบริการด้านการแพทย์แผน
ไทยตามเกณฑ์ สปสช.

ประชาชนท่ีมารับ
บริการในระดับปฐมภูมิ
ได้รับการรักษาด้วย
การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก 
ร้อยละ40

เจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติงานด้าน
แผนไทย ทุก รพ.
สต.

 -ค่าอาหารกลางวัน 1 
ม้ือๆละ 70 บาท จ านวน
 30 คน เป็นเงิน 2,100 
บาท       - อาหารว่าง 2 
ม้ือ ๆ 35 บาท จ านวน 
30 คน เป็นเงิน 2,100 
บาท

4,200

2.2 สถานบริการประเมิน
มาตรฐานฯ (รพ.สส.พท.) และ 
คณะกรรมการ ระดับจังหวัดสุ่ม
ตรวจ

รพ./รพ.สต. ผ่านการ
รับรองประเมิน
มาตรฐานฯ

รพ.สต.ในสังกัด 
ทุกแห่ง

ไม่ใช้งบประมาณ

3.หมอพ้ืนบ้านได้รับ
การรับรองทุกประเภท

3.สนับสนุนหมอพ้ืนบ้านส่ง
เอกสารเพ่ือขอรับรองการข้ึน
ทะเบียนหมอพ้ืนท่ีทุกประเภท

หมอพ้ืนบ้าน
อ าเภอเวียงสา 
จ านวน 210 ราย

ไม่ใช้งบประมาณ

กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  : น่านเมืองสมุนไพร

เป้าหมายประเด็น : 1.ยกระดับและเพ่ิมมูลค่าสมุนไพร  2. ประชาชนมีการใช้สมุนไพรในการดูแลสุขภาพตนเอง 3.หมอพ้ืนบ้านได้รับการรับรอง 4.รพ./รพ.สต.ผ่านการรับรองด้านการแพทย์แผนไทย

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 การจัดการฐานข้อมูลสมุนไพรท้องถ่ิน ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์พ้ืนบ้านไม่ครอบคลุม และหมอพ้ืนบ้านยังขาดการได้รับใบรองรองหมอพ้ืนบ้าน
GAPs: การจัดการฐานข้อมูลสมุนไพรท้องถ่ิน ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์พ้ืนบ้านไม่ครอบคลุม และหมอพ้ืนบ้านยังขาดการได้รับใบรองรองหมอพ้ืนบ้าน



4.เพ่ือยกระดับและ
เพ่ิมมูลค่าสมุนไพร

4.1 ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานน่านเมืองสมุนไพร

ผู้ประกอบการ
ร้านอาหาร/
เจ้าหน้าท่ีรพ.สต./
อปท.

 -ค่าอาหารกลางวัน 1 
ม้ือๆละ 70 บาท จ านวน
 60 คน เป็นเงิน 4,200 
บาท       - อาหารว่าง 2 
ม้ือ ๆ 35 บาท จ านวน 
60 คน เป็นเงิน 4,200 
บาท

8,400

4.2 ส่งเสริมร้านอาหารมีเมนู 
อาหารเป็นยา โดยมีส่วนผสม
สมุนไพร ตามเกณฑ์อาหารดีวิถี
น่าน ก าหนดเมนูอาหารเป็นยา 
ต าบลละ 1 เมนู

ร้านอาหารใน
พ้ืนท่ีอ าเภอเวียงสา

ไม่ใช้งบประมาณ

4.3 ส่งเสริมให้ผลิตภัณฑ์
สมุนไพรในพ้ืนท่ี ขอข้ึนทะเบียน
เป็นผลิตภัณฑ์ท่ีถูกต้อง

ผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ี
ได้รับการส่งเสริมและ
ได้รับการอนุญาต ร้อย
ละ 90

กลุ่มผลิตสมุนไพร ไม่ใช้งบประมาณ

4.4 ตรวจสอบผลิตภัณฑ์
สมุนไพรในพ้ืนท่ี โดยเจ้าหน้าท่ี
แพทย์แผนไทยนะดับอ าเภอ

กลุ่มผลิตสมุนไพร ไม่ใช้งบประมาณ

12,600

แหล่งงบประมาณ : เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน ผู้อุมัติแผน

หน่ึงหม่ืนสองพันหกร้อยบาท

(นายทศพร  ปริกเพ็ชร) (นายเกษตร  ปะทิ)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา



ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็นท่ี 8 อาหารปลอดภัย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
1 โครงการส่งเสริมและ

พัฒนาความปลอดภัยด้าน
อาหาร

เพ่ือให้ผู้บริโภคได้รับ
อาหารท่ีปลอดภัยร้อย
ละ 85

1.ประชุมเพ่ือช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงาน แก่ ภาคีเครือข่าย 
และให้ความรู้ผู้ประกอบการ
ร้านอาหาร แผงลอยขายผักและ
ผลไม้ เกษตรกรปลูกกินเองเหลือ
ใช้ แบ่งขายในชุมชน ลด/หยุดใช้
สารเคมี

1.มีอัตราป่วยจากโรคท่ี
เกิดจากอาหารและน้ า
เป็นส่ือ (โรคอุจจาระ
ร่วง โรคอาหารเป็นพิษ 
โรคบิด และโรคสเตรป
โตคอคคัส ซูอิส) เพ่ิมข้ึน
 ร้อยละ 2.3

เทศบาล, ท้องถ่ิน,
 หน่วยงาน
สาธารณสุข,
ส านักงานเกษตร
อ าเภอ, ชมรม
ผู้ประกอบการ
ด้านร้านอาหาร

        -         -

2.ตรวจสอบสารเคมีในผักผลไม้
ท่ีน ามาประกอบอาหารใน
โรงพยาบาลปีละ3 คร้ัง

2. ร้านอาหาร ท่ีได้รับ
อนุญาตให้จัดต้ัง
สถานท่ีจ าหน่ายอาหาร
จาก อปท. ยังไม่ผ่าน
การรับรองตามเกณฑ์
มาตรฐาน Clean Food
 Good Taste ร้อยละ 
65

โรงครัวโรงพยาบาล         -         -

3.เก็บตัวอย่างและตรวจ
ประเมินสถานท่ีผลิตน้ าด่ืมใน
ภาชนะท่ีปิดสนิทและน้ าแข็งตาม
เกณฑ์มาตรฐานปีละ 1 คร้ัง

ผู้ประกอบการ
ผลิตน้ าด่ืมใน
ภาชนะปิดสนิท

        -         -

GAPs: 1. สถานท่ีจ าหน่ายอาหาร ประเภท ตลาด และอาหารริมบาทวิถี ยังไม่ได้รับการยกระดับตามเกณฑ์มาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหารและการป้องกันควบคุมโรค
2. สถานบริการท่ีพักอาศัยช่ัวคราวในจังหวัดน่าน ยังไม่ผ่านการประเมินตามเกณฑ์โรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดล้อม (GREEN Health Hotel)

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

เป้าหมายประเด็น : เพ่ือให้ผู้บริโภคได้รับอาหารท่ีปลอดภัย

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566  1 :มีกลไกการขับเคล่ือนงานในระดับอ าเภอครบทุกอ าเภอ (ด าเนินงาน FS)  2 :มีการเฝ้าระวังสุขาภิบาลอาหารในระบบTSC ครอบคลุมร้อยละ80 ของสถานประกอบการ และทีมเฝ้าระวังทุกอ าเภอ  3 :พัฒนาสถาน
ประกอบการให้ผ่านมาตรฐาน Healthy Market ,Street Food Good Health ,Clean Food Good Taste Plus



4.สุ่มตรวจร้านอาหารเพ่ือ
ตรวจหาเช้ือโคลิฟอร์มแบคทีเรีย
 ด้วยชุดทดสอบ SI-2

ร้านอาหารอ าเภอ
เวียงสา , โรงครัว
โรงพยาบาล

ชุดทดสอบ 3 ชุด ชุดละ 
800 บาท

2,400

5.บูรณาการการท างานร่วมกับ
หน่วยงานอ่ืน (อปท.,เกษตร
อ าเภอและหน่วยงานอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง)

อปท. /เกษตร
อ าเภอ

        -         -

6.รณรงค์ส่ือให้ผู้บริโภคมีความรู้
ในการเลือกซ้ือผักและผลไม้สด
ท่ีปลอดภัย

ผู้บริโภค         -         -

7.ประเมินสถานประกอบการ
ร้านอาหารด้วย Clean Food 
Good Test

ร้านอาหารอ าเภอ
เวียงสา

แผ่นละ 80 จ านวน 60 
แผ่น

4,800

8.สรุปและประเมินผล คืนข้อมูล         -         -
7,200

แหล่งงบประมาณ :  เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน

ผู้อุมัติแผน

เจ็ดพันสองร้อยบาทถ้วน

(นายทศพร  ปริกเพ็ชร)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(นายเกษตร  ปะทิ)
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา



ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็นท่ี  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
1. ทบทวนคณะกรรมการ พชอ.
เวียงสา ในต าแหน่งท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงและโยกย้าย

ร้อยละ  87  ของ
อ าเภอผ่านเกณฑ์การ
ประเมินการพัฒนา
คุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ

คณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับอ าเภอ
(พชอ.) อ าเภอ
เวียงสา จ านวน 
50 คน  หรือ

1.อาหารกลางวัน 70 
บาท x 1 ม้ือ x 50 คน= 
3,500 บาท
2.อาหารว่าง 35 บาท x 
2 ม้ือ x 50 คน = 3,500
 บาท

7,000

1.2.ประชุมช้ีแจงคณะกรรมการ
 พชอ. และอนุกรรมการ (พชต.) 
เพ่ือวางแผนและทบทวนประเด็น
ในการขับเคล่ือนงาน และ
ติดตามงาน

กรรมการ พชอ.
และ ตัวแทน 
อนุกรรมการ พชต.

2.ประชุมช้ีแจงอนุกรรมการราย
ประเด็นเพ่ือช้ีแจงแนวทาง/
มอบหมายหน้าท่ีการขับเคล่ือน
งาน พชอ และ ติดตามผลการ
ด าเนินงานตามประเด็น

คณะอนุกรรมการ
รายประเด็น 25 
คน/พชอ 25 คน 
รวม 50 คน

1.อาหารกลางวัน 70 
บาท x 1 ม้ือ x 50 คน= 
3,500 บาท
2.อาหารว่าง 35 บาท x 
2 ม้ือ x 50 คน = 3,500
 บาท

7,000

1 คณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ
เวียงสา สามารถพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนได้อย่างเป็น
รูปธรรม ในปี 2567

เพ่ือให้ อ.เวียงสา มี
คณะกรรมการ พชอ.ท่ี
สามารถแก้ไขปัญหา
สุขภาพของประชาชน
ในพ้ืนท่ีได้

GAPs: 3 ประเด็นปัญหา 1.กลุ่มเปราะบาง  2.อาหารดีวิถีน่าน  3.To be Number 1และยาเสพติด

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 2  :   การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 1 โครงการ 1 ตัวช้ีวัด

เป้าหมายประเด็น : ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ต้ังแต่ปี 2561 กระทรวงสาธารณสุขได้ร่วมด าเนินงานการพัฒนาคณะท างานพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ในรูปแบบคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) และปี 2566 
ได้แต่งต้ังคณะกรรมการ ตามโครงสร้าง จ านวน 25 คน และได้แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ (พชต.) และคณะท างานชับเคล่ือนรายประเด็น พร้อมท้ังได้ก าหนดประเด็นขับเคล่ือนหลัก 3 ประเด็น ได้แก่ 1.การดูแลกลุ่มเปราะบาง ผู้สูงอายุ พิการ ด้อยโอกาส  2.การจัดการขยะ



3.ประชุมสรุป ถอดบทเรียนจาก
การขับเคล่ือนพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับอ าเภอ

พชอ. = 25คน / 
พชต./
อนุกรรมการราย
ประเด็น รวม 50 
 คน

1.อาหารกลางวัน 70 
บาท x 1 ม้ือ x 50 คน= 
3,500 บาท
2.อาหารว่าง 35 บาท x 
2 ม้ือ x 50 คน = 3,500
 บาท

7,000

    21,000

แหล่งงบประมาณ : สป และ เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน

ผู้อุมัติแผน

บาท

(นายทศพร  ปริกเพ็ชร)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(นายเกษตร  ปะทิ)
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา

รวมเป็นเงิน สองหม่ืนหน่ึงพันบาทถ้วน



ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็นท่ี 1  การพัฒนาคุณภาพการจัดบริการปฐมภูมิและการให้บริการเชิงรุกในชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
1 โครงการส่งเสริมพัฒนา 

สนับสนุน อสม.ภาคี 
เครือข่ายในการจัดการ
สุขภาพชุมชน อ าเภอเวียง
สา ปี 2567

 -เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพของ 
อสม.และเครือข่าย
สุขภาพ

 1.ประชุม ช้ีแจงและทบทวน
การด าเนินงาน แก่ จนท.สา
ธารณสุข และ อสม.เพ่ือหาแนว
ทางการด าเนินงานและขับเคล่ือน

1. ร้อยละ 75 ของ
ประชาชน มีหมอ
ประจ าครอบครัว 3 คน
 2.ร้อยละ 75 ของ
ชุมชนมีการด าเนินการ
จัดการสุขภาพท่ี
เหมาะสม

ประชุมเจ้าหน้าท่ี
รับผิดชอบงาน 22
 คน   และ
กลุ่มเป้าหมาย
หมู่บ้านละ   1 คน
 128 หมู่บ้าน 
จ านวน 128 คน

 -ค่าอาหารกลางวัน 1
ม้ือๆละ 70 บาท จ านวน
 150 คน เป็นเงิน 
10,500 บาท              
             - อาหารว่าง2
ม้ือ ๆ 35 บาท จ านวน 
150 คนเป็นเงิน 
10,500บาท

21,000 
บาท

GAPs: มีแนวทางการด าเนินงานในเชิงรุกได้มาตรฐาน ใกล้บ้านใกล้ใจ

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

เป้าหมายประเด็น :  เพ่ือให้เกิดหมอประจ าครอบครัวตามกลุ่มวัยในชุมชน (หมอ 3 คน) / การเข้าถึงบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม
สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2567 การดูแลสุขภาพในชุมชน ยังพบปัญหาบางพ้ืนท่ีด าเนินการได้ไม่ครอบคลุม ประชาชนเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขระดับปฐมภูมิท่ีมีคุณภาพอย่างไม่ท่ัวถึง การจัดบริการ เช่ือมโยงของ 3 หมอในพ้ืนท่ีไม่มีรูปแบบ
ชัดเจน



2 โครงการพัฒนาระบบ
การแพทย์ปฐมภูมิและ
เครือข่ายสุขภาพ อ าเภอ
เวียงสา ปี 2567

 1.เพ่ือให้หน่วยบริการ
ปฐมภูมิมีการ
ด าเนินงานและผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานหน่วย
บริการปฐมภูมิ           
                 2.เพ่ือให้
ประชาชนได้รับบริการ
ท่ีมีคุณภาพท่ัวถึงและ
เท่าเทียม

 1.แต่งต้ังคณะกรรมการการ
ด าเนินงานหน่วยบริการปฐมภูมิ
ในพ้ืนท่ีเพ่ือ ประชุมเพ่ือ
วางแผน/ติดตาม/สรุปผลการ
ด าเนินงาน                         
 2.ประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน
ตามเกณฑ์มาตรฐานหน่วย
บริการปฐมภูมิแก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฎิบัติงาน     3.แลกเปล่ียน
เรียนการด าเนินงาน 
PCU/NPCU กับหน่วยงานต่าง
อ าเภอ

1.หน่วยบริการปฐมภูมิ
มีการด าเนินงานตาม
เกณฑ์มาตรฐาน และมี
การจัดต้ัง PCU/NPCU
 ตาม พรบ .สุขภาพ
ปฐมภูมิ ร้อยละ 100  
       2. ร้อยละ 75 
ของประชาชน มีหมอ
ประจ าครอบครัว 3 คน

1.ประชุม
เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน
บริการปฐมภูมิใน
พ้ืนท่ี 22 คน   
จ านวน 4 คร้ัง 
ต่อปี (ไตรมาสละ 
1 คร้ัง)             
 2.ประชุม
คณะกรรมการด า
เนืนการ
ด าเนินงานจ านวน
 5 คน จ านวน 2 
คร้ัง ต่อปี

1.-อาหารว่าง 2 ม้ือ ๆ 35
 บาท จ านวน 22 คนx6
คร้ัง เป็นเงิน 9,240 บาท
   -ค่าอาหารกลางวัน 1
ม้ือๆละ 70 บาท จ านวน  
 22 คนx6คร้ัง เป็นเงิน 
9,240 บาท                
         2. - อาหารว่าง 2
 ม้ือ ๆ 35 บาท จ านวน 5
  คน* 2 คร้ัง เป็นเงิน 
700 บาท                   
       -ค่าอาหารกลางวัน 
1ม้ือๆละ 70 บาท 
จ านวน   5 คน * 2 คร้ัง 
เป็นเงิน 700 บาท

19,880  
บาท

3 เครือข่ายร่วมใจดูแลผู้ป่วย
ต่อเน่ืองอ าเภอเวียงสา  ปี
 2567

 1.เพ่ือให้ผู้ป่วยดูแล
ต่อเน่ืองในชุมชนได้รับ
การดูแลตามมาตรฐาน

1.ทบทวนค าส่ังคณะกรรมการ 
การดูแลต่อเน่ืองท่ีบ้านเครือข่าย
สุขภาพอ าเภอเวียงสา

 1.ผู้ป่วยดูแลต่อเน่ือง
ในชุมชนได้รับการดูแล
ตามมาตรฐาน/มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี

คณะกรรมการ 
COC

0

2.ผู้ป่วยมีคุณภาพชีวิต
ท่ีดีข้ึน

2.ประชุมคณะกรรมการ การ
ดูแลต่อเน่ืองท่ีบ้านเครือข่าย
สุขภาพอ าเภอเวียงสา ไตรมา
สละ 1 คร้ัง จ านวน 4 คร้ัง/ปี

2.ผู้ป่วยติดเตียงเกิด
ภาวะแทรกซ้อน น้อย
กว่าหรือเท่ากับร้อย 5

คณะกรรมการ
ดูแลต่อเน่ืองท่ี 
บ้าน จ านวน 35 
คน

 -ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 35 คน คนละ 70 บาท 
x 3 คร้ัง เป็นเงิน 7,350
 บาท     -ค่าอาหารว่าง
จ านวน 35 คน คนละ 35
 บาท x 2 ม้ือ  x 3 คร้ัง 
เป็นเงิน 7,350 บาท

14,700 บาท



3.ลดเกิด
ภาวะแทรกซ้อนต่างๆ 

ในผู้ป่วยติดเตียง

3.บูรณาการ ขับเคลือนการดูแล
ผู้ป่วยติดบ้าน ติดเตียง กลุ่ม
เปราะบาง ผ่าน พชอ.และพชต.

มีแผนบูรณาการ 
ขับเคลือนการดูแล
ผู้ป่วยติดบ้าน ติดเตียง 
กลุ่มเปราะบาง ผ่าน 
พชอ.และ พชต.

ผู้ป่วยกลุ่ม
เปราะบางในพ้ืนท่ี

ไม่ใช้งบประมาณ/บูรณา
การร่วมกับงบ พชอ./ พชต.

0

4.ก ากับ ติดตาม การดูแลผู้ป่วย
ต่อเน่ืองท่ีบ้าน ร่วมกับทีม CM 
CG ในพ้ืนท่ี ตาม Care Plan

ผู้ป่วยท่ีต้องดุแล
ต่อเน่ืองท่ีบ้านทุก
ราย

ไม่ใช้งบประมาณ/บูรณา
การร่วมกับงบ LTC ของ 
อปท.

0

5.จัดเวทีถอดบทเรียน 
แลกเปล่ียนเรียนรู้ การดูแล
ผู้ป่วยในพ้ืนท่ี

5.มีเวทีถอดบทเรียน 
แลกเปล่ียนเรียนรู้ การ
ดูแลผู้ป่วยในพ้ืนท่ี

ผู้บริหาร/
ผู้รับผิดชอบการ
ดูแลต่อเน่ืองท่ี
บ้าน/เครือข่าย 
จ านวน 70 คน

ค่าอาหารกลางวันจ านวน 
70 คนๆละ 70 บาท เป็น
เงิน 4,900 บาท   -
ค่าอาหารว่าง จ านวน 70
 คนๆละ 35 บาท x2 ม้ือ 
 เป็นเงิน 4,900 บาท

9,800 บาท

65,380

แหล่งงบประมาณ : เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน

ผู้อุมัติแผน

 หกหม่ืนห้าพันสามร้อยแปดสิบบาทถ้วน

(นายทศพร  ปริกเพ็ชร)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(นายเกษตร  ปะทิ)
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา



ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็นท่ี 11 โรคติดต่อส าคัญในพ้ืนท่ีและ EID

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.
1 โครงการพัฒนาพัฒนา 

เฝ้าระวัง ป้องกันและแจ้ง
เตือนโรคติดต่ออ าเภอ
เวียงสา ปี 2567

 -เพ่ือให้พัฒนาระบบ
การเฝ้าระวัง ป้องกัน
และแจ้งเตือน
โรคติดต่ออ าเภอเวียงสา
 ปี 2567

ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานเฝ้าระวังโรคติดต่อ  
การสอบสวนโรค  การส่ง
รายงาน  ฯลฯ  ให้กับเจ้าหน้าท่ี
รับผิดชอบงานและผู้ท่ีเก่ียวข้อง 
จ านวน 30 คน

 เพ่ือพัฒนาระบบการ
เฝ้าระวัง ป้องกันและ
แจ้งเตือนมาตรการ
ควบคุมโรคติดต่อ

ประชุมเจ้าหน้าท่ี
รับผิดชอบงาน 30
 คน

 -ค่าอาหารกลางวันม้ือๆ
ละ 70บาท จ านวน 30 
คน เดือนละ  1  คร้ัง  
จ านวน 3  คร้ัง เป็นเงิน 
6,300 บาท                
           - อาหารว่างม้ือ ๆ
 35 บาท จ านวน 30 คน 
 เดือนละ  1  คร้ัง  
จ านวน 3  คร้ัง  เป็นเงิน 
6,300 บาท

12,600

เฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อ
ตามมาตรการ

ไม่ใช้งบประมาณ

    12,600
แหล่งงบประมาณ :  เงินบ ารุง

ผู้เสนอแผน ผู้อุมัติแผน(นายทศพร  ปริกเพ็ชร)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(นายเกษตร  ปะทิ)
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา

รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนพันหกร้อยบาทถ้วน บาท

GAPs: พบการรายงานโรคไข้เลือดออกทุกต าบล ในปี  2566

ล าดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม ตัวช้ีวัด
กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีเป้าหมาย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนเงิน

(บาท)

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

เป้าหมายประเด็น : โรคติดต่อส าคัญในพ้ืนท่ี  HFMD = 152.81(107ราย) ไข้เลือดออก =472.61(200ราย)  มะเร็งตับและท่อน้ าดี =14.28(d;. 10 ราย)  โรคติดต่ออุบัติใหม่อุบัติซ้ า : โควิด 19 วัณโรคยังพบจ านวนมากในพ้ืนท่ี
สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566  พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก  จ านวน 200  ราย  คิดเป็นอัตราป่วย  472.61  ต่อแสนประชากร





มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 

MCH 
เวียงสา 
(นพ.ฉันท์
หทัย,พญ.
วิมลรัตน์
,ฤษณา,

หอมหวล,
รัตนา

,นฤมล)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 

ประเด็น   กลุ่มวัยแม่และเด็ก

GAPs : ผลักดันให้เกิดการพัฒนาระบบตามมาตรฐานฝากครรภ์ให้มีคุณภาพและการด าเนินงานห้องคลอดท่ีมีคุณภาพเป็นเลิศ  พัฒนาระบบการส่งต่อและดูแลต่อเน่ืองในระดับเครือข่ายอ าเภอเวียงสา อ าเภอนาน้อย และอ าเภอนาหม่ืน 
พัฒนาระบบข้อมูล 43 แฟ้ม ได้รับการพัฒนาตามเป้า

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

เป้าหมายประเด็น : 1. พัฒนาระบบการค้นหาหญิงต้ังครรภ์เชิงรุก การเข้าถึงบริการฝากครรภ์คุณภาพ  2. พัฒนาระบบบริการในคลินิกฝากครรภ์ ห้องคลอด และการเช่ือมต่อ 3. สนับสนุนการเล้ียงลูกด้วยนมแม่อย่างเดียว 6 เดือนชุมชน 
4. พัฒนาคุณภาพการจัดการฐานข้อมูล 43 แฟ้ม และกองทุน สปสช.

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 1.ฝากครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์ ร้อยละ 60.66(128/211ราย)  2.การจัดการข้อมูลหญิงต้ังครรภ์ได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีน ร้อยละ 60.55(284/469 คร้ัง)  3.หญิงต้ังครรภ์ได้รับการดูแล
ก่อนคลอด 5 คร้ัง ตามเกณฑ์ ร้อยละ 51.18 (108/211 ราย) ครบ 8 คร้ัง ร้อยละ 7.58 (16/211 ราย)    4. หญิงต้ังครรภ์ High risk กลุ่มNCD(GDM/Overt DM/PIH) เพ่ิมข้ึน  6.การต้ังครรภ์ไม่พร้อม/ต้ังครรภ์ในวัยรุ่น 3.หญิงหลัง
คลอดได้รับการดูแลครบ 3 คร้ังตามเกณฑ์ร้อยละ 36.51 (88/241 ราย)  7.การรายงานข้อมูล 43 แฟ้มผ่านระบบ HDC สสจ.น่านไม่ครบถ้วน

ผู้รับ
ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3,600 3,600



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลิขิต / 
รัตนา

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2,4002,4002,4002,400
2,4002,4002,400



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กฤษณา / 
รัตนา / 
นฤมล

นพ.ฉันท์
หทัย /

เวณิกา / 
กฤษณา / 
รัตนา / 
นฤมล

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รัตนา / 

ลิขิต

รัตนา / 
ลิขิต

บาท (ห้าหม่ืนห้าพันหน่ึงร้อยห้าสิบบาทถ้วน)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 

MCH 
เวียงสา 
(พญ.วิมล

รัตน์
,กฤษณา,
หอมหวน
,นฤมล)

GAPs : ผลักดันให้ : 1. เด็กอายุ 0-5 ปี ท่ีคัดกรองพัฒนาการแล้วพบว่ามีพัฒนาล่าช้าได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I  ครบ 2. เด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 3. สถานบริการรพ.สต.เครือข่ายทุกแห่ง ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมและ
กระตุ้นพัฒนาการเด็กในพ้ืนท่ีได้ตามมาตรฐาน 1,000 วัน plus สู่ 2,500 วัน  ผ่านเกณฑ์

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)
ประเด็น   เด็ก 0 - 5 ปี
เป้าหมายประเด็น : 1. เพ่ือป้องกันการเกิดทารกตายปริก าเนิด  2. เฝ้าระวังภาวะขาดออกซิเจนในทารกแรกเกิด 3. เด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการ และกรณีพบพัฒนาล่าช้าได้รับการกระตุ้นพัฒนาการ 4. เพ่ือพัฒนาระบบ
การบันทึกข้อมูล 43 แฟ้มให้ครอบคลุม ทันเวลา

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 : 1.ทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม ร้อยละ 6.53(19/291 ราย) ส่วนใหญ่พบในทารกครบก าหนด รองลงมาเป็นทารกคลอดก่อนก าหนด  2.ติดตามการกินนมแม่อย่างเดียวของ
เด็กแรกเกิด -6 เดือน ภาพรวมต่ ากว่าเป้าหมาย ร้อยละ 46.01   3. เด็กไทยอายุ 6-12 เดือนท่ีตรวจคัดกรองพบโลหิตจาง ร้อยละ 21.06 (36/121 ราย)



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ลิขิต,รัตนา,
 สุพรรษา

MCH 
เวียงสา 
(พญ.วิมล

รัตน์
,กฤษณา,
หอมหวน
,นฤมล)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

MCH 
เวียงสา 
(พญ.วิมล

รัตน์
,กฤษณา,
หอมหวน
,นฤมล)

MCH 
เวียงสา 
(พญ.วิมล
รัตน์ / 

กฤษณา /
 หอมหวล
 / นฤมล)

พญ.วิมล
รัตน์ / 
กฤษณา

บาท (หน่ึงหม่ืนหน่ึงพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน)

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
พิชญวดี/ 
นฤมล

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566   เด็ก 6-14 ปี เต้ีย ร้อยละ 12.31 (เป้าหมายไม่เกินร้อยละ 5 ) สูงดีสมส่วน ร้อยละ 39.1 (เป้าหมาย ร้อยละ 66)
GAPs: ................................................

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)





มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
NCD 
board / 
เตือนใจ / 
ทศพร

NCD 
board / 
เตือนใจ / 
ทศพร

NCD 
board / 
เตือนใจ / 
ทศพร

GAPs: 1. กลุ่มปกติ การคัดกรองไม่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย  2. กลุ่มเส่ียงสูง การติดตามตรวจยืนยันไม่ครอบคลุม

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566  1.ประชากรอายุ 35 ปีข้ึนไปท่ีได้รับการคัดกรองเพ่ือวินิจฉัยเบาหวาน ร้อยละ 88.84 (ต่ ากว่าเกณฑ์)   2. กลุ่มเส่ียงสูง ตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน ร้อยละ 67.32 (ต่ ากว่าเกณฑ์)    



NCD 
board / 
เตือนใจ / 
ทศพร



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
เวณิกา/
กุสุมาภรณ์

เวณิกา/
กุสุมาภรณ์

เวณิกา/
กุสุมาภรณ์

GAPs: 1.ผู้สูงอายุเพ่ิมข้ึน 2.อุบัติการณ์ผู้สูงอายุกระดูกสะโพกหักเพ่ิมข้ึน 3.อปท.เข้าร่วมกองทุนดูแลผู้สูงอายุระยะยาว(LTC)ยังไม่ครอบคลุมทุกต าบล

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  : พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 อ าเภอเวียงสาเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ (Aging Society) (ร้อยละ 28.49) ผู้สูงอายุได้รับการตรวจคัดกรองสุขภาพไม่ครอบคลุม (ADL 32.68 %,เบาหวาน 70.77%,ความดันโลหิตสูง50.95 % , หัวใจและหลอดเลือด
 32.86 % ,ช่องปาก 31.31%,ซึมเศร้า 34.74 %,สมองเส่ือม 30.58 %, ข้อเข่า 30.31% , ภาวะหกล้ม 31.29% ,BMI 92.17%) ผู้สูงอายุมีโรคประจ าตัว ความดันโลหิตสูง 39.57% เบาหวาน 14.26%  ผู้สูงอายุมีกระดูกสะโพกหัก ท้ังหมด 82 ราย กระดูกหัก



เวณิกา/
กุสุมาภรณ์

เวณิกา/
กุสุมาภรณ์

เวณิกา/
กุสุมาภรณ์

เวณิกา/
กุสุมาภรณ์

เวณิกา/
กุสุมาภรณ์

เวณิกา/
กุสุมาภรณ์

เวณิกา/
กุสุมาภรณ์



เวณิกา/
กุสุมาภรณ์



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กุสุมา
ภรณ์/
เจษฎากร

กุสุมา
ภรณ์/
เจษฎากร

กุสุมา
ภรณ์/
เจษฎากร

GAPs: พระคิลานุปัฎฐาก ยังไม่ครอบคลุมทุกต าบล

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  วัดส่งเสริมสุขภาพ

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 พระสงฆ์ท่ีได้รับการประเมินมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงไม่ประสงค์ ร้อยละ 84  พระคิลานุปัฎฐาก ยังไม่ครอบคลุมทุกต าบล



กุสุมา
ภรณ์/
เจษฎากร

กุสุมา
ภรณ์/
เจษฎากร

กุสุมา
ภรณ์/
เจษฎากร

กุสุมา
ภรณ์/
เจษฎากร



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กลุ่มงาน
ทันตกรรม

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 : ในปี 2566 โรงพยาบาลเวียงสาด าเนินการขับเคล่ือนการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในทุกกลุ่มวัยแต่กลับพบว่า เด็กทุกกลุ่มวัยมีแนวโน้มฟันผุมากข้ึน จ านวนโรงเรียนท่ีจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
ช่องปากเด็กอย่างเป็นระบบมีจ านวนลดลง เครือข่ายบริการของอ าเภอเวียงสาผ่านเกณฑ์จัดบริการสุขภาพช่องปากอย่างมีคุณภาพ (รพ./รพ.สต./ศสม.) 0 แห่ง
GAPs : เพ่ือขับเคล่ือนให้เกิดผลลัพธ์ทางด้านทันตสุขภาพท่ีดีข้ึน ลดปัญหาด้านทันตสาธารณสุขในทุกกลุ่มวัย กลุ่มงานทันตกรรมจึงได้จัดท าแผนงานเพ่ือการขับเคล่ือนต่อไปในอนาคต

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)
ประเด็น  เด็ก 12 ปี มีสุขภาพฟันดี
เป้าหมายประเด็น :  ๑) เด็ก 3 ปี ปราศจากฟันแท้ผุ ร้อยละ 75  ๒) เด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟันแท้ผุอย่างน้อย ร้อยละ 71  ๓) เครือข่ายบริการผ่านเกณฑ์จัดบริการสุขภาพช่องปากอย่างมีคุณภาพ (รพ./รพ.สต./ศสม.) ร้อยละ ๖๐ ของ
เครือข่าย



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กลุ่มงาน
ทันตกรรม

มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ระยะเวลาในการด าเนินการ/ใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



 บาท   (สามหม่ืนหน่ึงพันส่ีร้อยย่ีสิบแปดบาทถ้วน)



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กุสุมา
ภรณ์/วรา
รัตน์

กุสุมา
ภรณ์/วรา
รัตน์

กุสุมา
ภรณ์/วรา
รัตน์

กุสุมา
ภรณ์/วรา
รัตน์

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  : น่านเมืองสมุนไพร

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566 การจัดการฐานข้อมูลสมุนไพรท้องถ่ิน ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์พ้ืนบ้านไม่ครอบคลุม และหมอพ้ืนบ้านยังขาดการได้รับใบรองรองหมอพ้ืนบ้าน
GAPs: การจัดการฐานข้อมูลสมุนไพรท้องถ่ิน ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์พ้ืนบ้านไม่ครอบคลุม และหมอพ้ืนบ้านยังขาดการได้รับใบรองรองหมอพ้ืนบ้าน



กุสุมา
ภรณ์/วรา
รัตน์

กุสุมา
ภรณ์/วรา
รัตน์

กุสุมา
ภรณ์/วรา
รัตน์

กุสุมา
ภรณ์/วรา
รัตน์



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
คุณชิตพล
 /ภก.
โสภณ/
คุณชุติพา

ภก.โสภณ
 / คุณ
เดือนฉาย

ภก.โสภณ

GAPs: 1. สถานท่ีจ าหน่ายอาหาร ประเภท ตลาด และอาหารริมบาทวิถี ยังไม่ได้รับการยกระดับตามเกณฑ์มาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหารและการป้องกันควบคุมโรค
2. สถานบริการท่ีพักอาศัยช่ัวคราวในจังหวัดน่าน ยังไม่ผ่านการประเมินตามเกณฑ์โรงแรมท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดล้อม (GREEN Health Hotel) การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 

ผู้รับ
ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566  1 :มีกลไกการขับเคล่ือนงานในระดับอ าเภอครบทุกอ าเภอ (ด าเนินงาน FS)  2 :มีการเฝ้าระวังสุขาภิบาลอาหารในระบบTSC ครอบคลุมร้อยละ80 ของสถานประกอบการ และทีมเฝ้าระวังทุกอ าเภอ  3 :พัฒนาสถาน
ประกอบการให้ผ่านมาตรฐาน Healthy Market ,Street Food Good Health ,Clean Food Good Taste Plus



คุณชิตพล
 /ภก.
โสภณ/
คุณชุติพา

คุณชิต
พล/คุณ
ชุติพา

คุณชิตพล
 /ภก.
โสภณ/
คุณชุติพา

คุณชิตพล
 /ภก.
โสภณ/
คุณชุติพา

ภก.โสภณ



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
เกษตร/
เวณิกา/ 
ผช.สสอ.

เกษตร/
เวณิกา/ 
ผช.สสอ.

GAPs: 3 ประเด็นปัญหา 1.กลุ่มเปราะบาง  2.อาหารดีวิถีน่าน  3.To be Number 1และยาเสพติด

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 2  :   การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 1 โครงการ 1 ตัวช้ีวัด

สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ต้ังแต่ปี 2561 กระทรวงสาธารณสุขได้ร่วมด าเนินงานการพัฒนาคณะท างานพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ในรูปแบบคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) และปี 2566 
ได้แต่งต้ังคณะกรรมการ ตามโครงสร้าง จ านวน 25 คน และได้แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ (พชต.) และคณะท างานชับเคล่ือนรายประเด็น พร้อมท้ังได้ก าหนดประเด็นขับเคล่ือนหลัก 3 ประเด็น ได้แก่ 1.การดูแลกลุ่มเปราะบาง ผู้สูงอายุ พิการ ด้อยโอกาส  2.การจัดการขยะ



เกษตร/
เวณิกา/ 
ผช.สสอ.

บาท



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
เวณิกา / 
กุสุมาภรณ์
 / ผช. สสอ.

GAPs: มีแนวทางการด าเนินงานในเชิงรุกได้มาตรฐาน ใกล้บ้านใกล้ใจ

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

เป้าหมายประเด็น :  เพ่ือให้เกิดหมอประจ าครอบครัวตามกลุ่มวัยในชุมชน (หมอ 3 คน) / การเข้าถึงบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม
สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2567 การดูแลสุขภาพในชุมชน ยังพบปัญหาบางพ้ืนท่ีด าเนินการได้ไม่ครอบคลุม ประชาชนเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขระดับปฐมภูมิท่ีมีคุณภาพอย่างไม่ท่ัวถึง การจัดบริการ เช่ือมโยงของ 3 หมอในพ้ืนท่ีไม่มีรูปแบบ
ชัดเจน



เวณิกา / 
กุสุมาภรณ์
 / ผช. สสอ.

เวณิกา / 
กุสุมาภรณ์
 / ผช. สสอ.

เวณิกา / 
กุสุมาภรณ์
 / ผช. สสอ.



เวณิกา / 
กุสุมาภรณ์
 / ผช. สสอ.

เวณิกา / 
กุสุมาภรณ์
 / ผช. สสอ.

เวณิกา / 
กุสุมาภรณ์
 / ผช. สสอ.



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
เจษฎากร/
ทศพร

ผู้รับผิดชอบ
ในพ้ืนท่ี

บาท

GAPs: พบการรายงานโรคไข้เลือดออกทุกต าบล ในปี  2566

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ /การใช้งบประมาณ 
ผู้รับ

ผิดชอบไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนงานท่ี 1  :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

เป้าหมายประเด็น : โรคติดต่อส าคัญในพ้ืนท่ี  HFMD = 152.81(107ราย) ไข้เลือดออก =472.61(200ราย)  มะเร็งตับและท่อน้ าดี =14.28(d;. 10 ราย)  โรคติดต่ออุบัติใหม่อุบัติซ้ า : โควิด 19 วัณโรคยังพบจ านวนมากในพ้ืนท่ี
สถานการณ์ /ผลการด าเนินงาน ปี 2566  พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก  จ านวน 200  ราย  คิดเป็นอัตราป่วย  472.61  ต่อแสนประชากร


