
คำส่ังสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา 
ที ๖ ๑ /  ๒๕๖๖

เร่ือง แต่งต้ังคณะทำงานขับเคล่ือนชมรมจริยธรรมสำนักงานลาธารณสุขอำ๓อเวียงสา

ตามทีค่ณะกรรมการสง่เสริมคุณธรรมแหง่ชาติ จดัทำแผนปฏบิติัด้านการสง่เสริมคุณธรรมแหง่ชาต ิ
ระยะที ่ ๒ (พ.ศ ๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) เพือ่ใหทุ้กหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการสง่เสริม 
คณุธรรมของทกุหนว่ยงานแสะฑระทรวงสาธารณสขุ จดัทำแผนปฏบิตัริาขการดา้นการสง่เสรมิคณุธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสขุ ระยะที ่ ๒ (พ.ศ ๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) เปน็ไปตามแนวทางการขบัเคลือ่น 
แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะท่ี ๒ (พ.ศ ๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) น้ัน

ฉะน้ัน เพือ่ใหก้ารขบัเคลือ่นคณุธรรรมจรยิธรรม สำนกังานสาธารณสขุอำเภอเวยีงสาเปน็ไปดว้ย 
ความเรยีบรอ้ยและมปีระสทิธภิาพ อาศยัอำนาจตามขอ้ ๑.๒(๑) ประกอบกับข้อ ๒ ของคำสัง่กระทรวง 
สาธารณสุข ท่ี ๘๖๕/๒๕๖๕ ลงวันท่ี ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ สาธารณสขุอำเภอเวียงสา จึงมีคำส่ังแต่งต้ัง 
คณะทำงานขับเคลือ่นชมรมจริยธรรมของสำนกังานสาธารณสขุอำเภอเวียงสา โดยมีองค์ประกอบหน้าท่ีและ 
อำนาจ ด้งต่อไปน้ี

๑. องค์ประกอบ
๑.๑ นายเกษตร ปะทิ สาธารณสุขอำ๓ อเวียงสา ประธาน
๑.๒ นายอดิเทพ เพียรไพรงาม หัวกลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป รองประธาน (๑)
๑.๓ นางอารยีา สัตยติษฐ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รองประธาน (๒)
๑.๔ ว่าท่ีร้อยโทพนสินธุ อินสองใจ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงาน
๑.๕ นางศิรินยา เซ็นน้อย เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน คณะทำงาน
๑.๖ นางประนอม ใจคำ นักวิชาก่ารสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงาน
๑.๗ นายทศพร ปริกเพ็ซร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงาน
๑.๘ นายไชยวัฒน์ นํา้เย็น นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงาน
๑.๙ นายพิเซษฐ คำยันต์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงาน
๑.๑๐ นายวินยั ปีนทะนะ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงาน
๑.๑๑ นางกุสุมาภรณ ์ ไชยโย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบ้ติการ คณะทำงาน
๑.๑๒ นางสาวนฤมล คีรีธีรกุล นักวิชาการสาธารณสุข คณะทำงาน
๑.๑๓ นางระวีวรรณ อํอนต่า พน;ังานการเงินและบญัชี คณะทำงาน
๑.๑๔นายชิตพล เปล่ียนศรี นักวิชาการสาธารณสุฃชำนาญการ คณะทำง'าบและเลขานุการ
๑.๑๕นายอุเทน ทะนะวัน เจ้าพนักงานธุรการปฏิบติงาน คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ

๒. หนา้ทีแ่ละอำนาจ.....



- t e 

la. หน้าท่ีและอำนาจ
๒.๑ ใหค้ณะทำงานมหีนา้ทีร่วบรวมขอ้มลู ศกึษา วเิคราะหรู์ปแบบการสง่เสรมิคณุธรรมใน 

หนว่ยงานกับเป๋าหมายการดำเนนิงานของซมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการสง่เสริม 
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี ๒ (พ.ศ ๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐)

๒.๒ จดัทำแผนปฏบิตักิารสง่เสรมิคณุธรรมของซมรมจรยิธรรมสำนกังานสาธารณสขุอำเภอ 
เวียงสาและดำเนนิการขับเคลือ่นแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการ 
ดา้นการสง่เสริม คุณธรรม จรยิธรรม กระทรวงสาธารณสขุ ระยะที ่ ๒ (พ.ศ ๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) และ 
แผนปฏบิตักิารสง่เสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม สำนกังานสาธารณสขุอำเภอเวยีงสาใหแ้กบ่คุลากรใน 
หน่วยงาน

๒.๓ ดำเนนิการนำขอ้มลูขึน้เผยแพรบ่นเวบีไซดห์ลกัของหนว่ยงาน ตามระยะเวลาทีศ่นูย ์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด

๒.๔ ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของซมรมจริยธรรม และรายงาน 
ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกำหนด 

๒.๕ ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีไต้รับมอบหมาย 
ท้ังน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป

ส่ัง ณ วันท่ี ๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖

สาธารณสขุอำเภอเวียงสา


