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เรื่อง    รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรในหน่วยงาน ระดบัดีเด่น และระดับดีมาก รอบแรก    
          ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566)7 23 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง/หัวหน้าสถานบริการสาธารณสุขชุมชนทุกแห่ง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  สำเนาหนังสือสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2566         จำนวน 1 ฉบับ 
          เรื่อง การประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรในหน่วยงานฯ 

  ด้วยปีงบประมาณ พ.ศ.2566 สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนดให้มีการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการ
บริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) โดยประเมินผ่านข้อคำถาม
ตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment :MOIT)
มีประเด็นการประเมินเป็น 9 ตัวชี้วัด 22 ข้อคำถาม (MOIT) โดยในตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล ในส่วน MOIT 7 หน่วยงานมีรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น 
และระดับดีมาก รอบแรก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) ในที่เปิดเผย
ให้ทราบ  
  ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา ขอเรียนว่าการดำเนินเกี่ยวกับการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการประจำปีของข้าราชการพลเรือนสามัญในหน่วยงานระดับดีเด่นและดีมาก ของสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดน่าน รอบแรก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) ในส่วนของ
ข้าราชการพลเรือนสามัญอยู่ในขั้นตอนการจัดทำประกาศฯ เพ่ือเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดน่านพิจารณาลงนาม เป็นผล
ให้ไม่สามารถประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนสามัญผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น ดีมาก ของสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดน่าน ได้ในขณะนี้ ส่วนการประกาศประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน 
ระดับดีเด่น และดีมาก (ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข)           
ไม่สามารถดำเนินการได้ในรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยจะดำเนินการ
ในปีงบประมาณถัดไป เพ่ือให้สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเวียงสา ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาส 3 ในข้อคำถาม MOIT 7   
จึงเห็นควรแจ้งให้หน่วยงานในสังกัดเพ่ือทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  

[yju5  จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวของต่อไป 
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