
    (นายอดิเทพ   เพียรไพรงาม) 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
           ผู้เสนอแผน 

    (นายทศพร   ปริกเพ็ชร 
นักวิชาสาธารณสุขช านาญการ 
           ผู้เห็นชอบ 

       (นายชุมพล   สุทธิ) 
    สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา 
               ผู้อนุมัต ิ

แผนปฏิบัติการชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา 
ประจ าปีงบประมาณ  2564 

 

ล าดับ กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ 
ระยะเวลาด าเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

1. ประชุมติดตามความก้าวหน้าการ
ด าเนินงานของโครงการ 

เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน ธ.ค. 
2563 

มี.ค.  
2564 

มิ.ย.  
2564 

ก.ย. 
2564 

- 
กลุ่มสนับสนุน
งานบริหาร 

2. อบรมการเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย
รวมทั้งการป้องกันมิให้  กระท าผิด
วินัย  

เพ่ือสร้างเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของ
เจ้าหน้าที่ให้มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่อง
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง สามารถ
น ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน การปฏิบัติงาน
และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

พ.ย. 
2563 

   - 
กลุ่มสนับสนุน
งานบริหาร 

3. จัดกิจกรรมเนื่องในวันต่อต้านการ
ทุจริตสากล 

เพ่ือกระตุ้นให้บุคลากรมีจิตส านึกในการ
ต่อต้านการทุจริต 

ธ.ค. 
2563 

   - 
กลุ่มสนับสนุน
งานบริหาร 

4. ติดตามเรื่องร้องเรียน และการ
กระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่ 

เพ่ือเพ่ิมความตระหนักรู้ในเรื่องระเบียบวินัย
ของข้าราชการ 

ธ.ค. 
2563 

มี.ค.  
2564 

มิ.ย.  
2564 

ก.ย. 
2564 

- 
กลุ่มสนับสนุน
งานบริหาร 

5. อบรมการเสริมสร้างวัฒนธรรม
สุจริตและต่อต้านทุจริต    

เพ่ือเสริมสร้างและกระตุ้นในการเสริมสร้างจิต
พอเพียงต้านทุจริตให้กับบุคลากร  

มี.ค. 
2564 

  - 
กลุ่มสนับสนุน
งานบริหาร 

6. กิจกรรมการรวมกลุ่มของเจ้าหน้าที่
ในหน่วยงานในวันปี๋ใหม่เมือง     

สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
 

เม.ย. 
2564 

  - 
กลุ่มสนับสนุน
งานบริหาร 

7 เฝ้าระวังการทุจริตในการ
ด าเนินงานภาครัฐ ของหน่วยงาน
ในสังกัด สสอ.นาหมื่น 

เพ่ือเฝ้าระวังการทุจริตในการด าเนินงาน
ภาครัฐ 

ต.ค.– ธ.ค. 
2563 

ม.ค.-มี.ค. 
2564 

เม.ย.- มิ.ย. 
2564 

ก.ค.- ก.ย.
2564 

- 
กลุ่มสนับสนุน
งานบริหาร 

                             


