
 

 

 
 

 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 
ว่าด้วย เร่ืองเจตจ านงสุจริตในการบริหารงาน 

พ.ศ. 2563 
.............................................................. 

 ตามที่ กระทรวงสาธารณสุขโดย ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตได้จัดท าแผนแม่บทการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2564)  เพื่อให้
หน่วยงานในสังกัดใช้เป็นกรอบแนวทางในการขับเคล่ือนงานด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ และแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์ใน
เชิงประจักษ์ ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินงานว่าด้วย เรื่องเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติข้างต้นและแผนแม่บทของกระทรวง
สาธารณสุขดังกล่าว จึงได้จัดท าประกาศ เจตจ านงสุจริตในการบริหารงาน เพื่อเป็นแนวทางให้หน่วยงาน 
หน่วยบริการในสังกัด ยึดถือ และถือปฏิบัติเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  นั้น 
 เพื่อให้การบริหารจัดการ ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน เป็นไปด้วยความ
ถูกต้องและมีธรรมาภิบาล จึงขอประกาศเจตจ านงว่าจะบริหารอย่างซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส  พร้อมรับผิดชอบ
ต่อการตัดสินใจ และการบริหารงาน เพื่อสร้างความเช่ือมั่นแก่สังคมว่าจะขับเคล่ือนส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอเวียงสา ให้เป็นไปอย่างมีคุณภาพ และมีธรรมาภิบาล โดยมีแนวทางดังนี้ 
  1. ปฏิบัติงานทุกขั้นตอนมีความถูกต้องตามกฎหมาย และระเบียบข้อบังคับต่างๆอย่าง
ครบถ้วน เสมอภาค เคร่งครัด และมีความโปร่งใส 
  2. ปลูกฝังและสร้างให้เกิดวัฒนธรรมทางความคิด แยกแยะ ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมให้ได้ ซึ่งถือเป็นการป้องกันการทุจริตต้ังแต่รากฐานของพฤติกรรมการทุจริต และมี
กระบวนการของหน่วยงาน ท่ีมีการก าหนดแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต รวมไปถึงการมัก
ระบวนการตรวจสอบถ่วงดุลภายในท่ีเข็มแข็งและมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะท าให้เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานเห็น
ความส าคัญของการทุจริต จนก่อให้เกิดเป็นวัฒนธรรมในการร่วมต่อต้านการทุจริตได้ 
  3. ไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตต่างๆในหน่วยงาน ไม่ทนต่อการทุจริต เพื่อให้เกิดการ
ลงโทษทางสังคม อันท่ีจะส่งผลท าให้เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานเกิดความละอาย หรือความกลัวที่จะการท าการ
ทุจริต 

 



  4. มุ่งเน้นการบริหารจัดการและพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างเป็นระบบ มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมุ่งเน้นการท างานแบบมีส่วนร่วม 
  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ    ณ    วันท่ี    14    เดือน  มกราคม    พ.ศ. ๒๕63 

 

 

(นายชุมพล   สุทธิ) 
สาธารณสุขอ าเภอเวียงสา 

 
 

 


